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ANO NOvO –
luTAS DE SEmPRE

ESPERAmOS quE 
O gOvERNO E 
SEuS AuxIlIARES 
ENTENDAm quE 
O lImITE Já fOI 
SuPERADO”
1º Sargento Eliabe Marques 
Presidente da ASSPMBM/RN 

#2    -    PAlAvRA DO PRESIDENTE

Encerramos mais um ano com a certeza do dever cumprido. 
É bem verdade que os resultados não foram satisfatórios em 
sua completude. Mas estamos certos: não foi por omissão 
nossa. Procuramos sempre agir com responsabilidade, 
determinação e firmeza diante das injustiças e desigualdades 
pelas quais estamos submetidos. Lamentamos que, apesar 
da insatisfação que contagia os militares estaduais e 
compromete a qualidade do serviço prestado à população, 
nossos gestores não deram a devida importância aos 
graves problemas vivenciados na segurança pública do RN. 
Problemas esses, que massacram os profissionais, e acima 
de tudo, penalizam todos os potiguares. Portanto, definimos 
2013 como um ano de muita luta e enfrentamento.
Asseguramos que 2014 não será diferente. Até então (2013) 
lutávamos pela aprovação da Lei de Promoção de Praças, 
que visa garantir ascensão funcional aos militares estaduais. 
Na pauta de reivindicações, também chamamos atenção 
ao descumprimento da Lei de Subsídio, desde a época 
que entrou em vigor, em julho de 2012; ao pagamento dos 
vencimentos compatíveis com as graduações; do terço de 
férias e das diárias operacionais que também não foram 
pagas. Problemas esses tão graves quanto à falta de ascensão 
funcional. Mesmo assim, tudo isso não foi suficiente para que 
o governo reconhecesse o valor e a importância do Policial 
e do Bombeiro militar na garantia de uma sociedade menos 
violenta.
Esperamos que o governo e seus auxiliares entendam que o 
limite já foi superado. É preciso agir para mudar essa realidade, 
pois todos os indicadores mostram, comprovam e ratificam 
que a segurança da população está comprometida. Mas 
persistindo essa omissão do governo, a consequência será o 
caos.
 Nesse contexto, desejamos que em 2014 os resultados sejam 
positivos e que possamos construir uma segurança publica 
verdadeiramente cidadã para todos nós. Desejamos também 
e um ano novo repleto de saúde, paz e realizações.

Eliabe Marques - 1º Sargento
Presidente da ASSPMBM/RN
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fóRum DAS mulhERES    -    #3

Em princípio, era apenas um ponto de apoio a 
esposas de PM’s, que através de reuniões informais, 
compartilhavam experiências e dificuldades 
enfrentadas por quem acompanha, diariamente, 
a rotina difícil e desgastante desses militares. 
Composto inicialmente por cerca de sessenta 
mulheres, o Fórum das Mulheres de Praças do RN 
(FOMUP/RN) foi fundado no dia 17 de outubro 
de 2012 e, em apenas um ano de atividades já 
se consolidou como um forte instrumento de 
suporte aos praças da PM e Corpo de Bombeiros 
do RN, em defesa das suas reivindicações. 

Hoje, a entidade conta com uma média de 
trezentas participantes e, segundo a psicóloga 
Adriana Botelho, que está à frente do Conselho 
Deliberativo do Fórum, a intenção do organismo 
é de ampliar ainda mais esse número. De acordo 
com a psicóloga, a missão do Fórum se baseia na 
integração das mulheres e familiares de policiais 
militares acerca das lutas e mobilizações em prol 
da categoria, com o intuito principal de apoiar e 
reivindicar pelos direitos de seus companheiros e/
ou parentes.

“Em decorrência das más condições de 
trabalho que lhes são oferecidas, da falta 
de valorização profissional, do militarismo e 
hierarquia que tira a condição de cidadão do 
militar, em especial o praça, a família é a mais 
afetada por esse desgaste, tendo em vista que 
recebe a sobrecarga disso tudo”, explica Adriana. 
Entre as ações já realizadas pelo Fórum, estão 
reuniões periódicas com o intuito de convidar 
mais mulheres para aderir à luta e a participação 
efetiva em Assembleias Gerais e em atos 
deliberados pelas entidades representativas da 
categoria.

Entre as recentes iniciativas do Fórum, 
merecem destaque uma visita à governadora 
Rosalba Ciarlini com o objetivo de sensibilizá-la 
sobre a luta dos militares estaduais, visitas aos 
batalhões durante o movimento “Segurança com 
Segurança”, retomado em dezembro de 2013 
e participação efetiva no acampamento dos 
praças em frente à Governadoria, na prestação 
de apoio aos militares acampados. O Fórum 
de Mulheres de Praças também tem marcado 

presença em programas locais de rádio e de TV, 
para a divulgação do trabalho desempenhado 
pela entidade. 

As interessadas em participar do Fórum 
podem aderir ao Grupo no Facebook “Fórum de 
Mulheres de Praças do RN – FOMUP/RN”. Também 
é possível ter contato com todas as integrantes, 
através do grupo do Whatsapp, por meio do 
número (84) 8826-5963. Segundo a diretora do 
Conselho Deliberativo do Fórum, por meio desse 
canal, são repassadas todas as orientações e 
informações sobre os atos públicos e atividades 
realizadas pela entidade.

“Através do Fórum, as mulheres e a família 
estão articuladas para ser a voz desses guerreiros 
diante das possíveis adversidades. Para participar é 
preciso apenas ter a vontade de ajudar. Sabemos 
que muitas esposas de praças são mães, donas de 
casa ou conciliam a dedicação ao trabalho com 
a família. Desta forma, faremos o possível para 
incluir essas mulheres em atividades que possam 
ser realizadas dentro do seu horário pessoal, de 
forma que não cause transtornos.”, finaliza Adriana.

Mulheres de Praças da Polícia Militar e corPo de 
BoMBeiros defendeM interesses Profissionais de seus 
Maridos, através de fóruM

Fórum das Mulheres de 
Praças do RN (FOMUP/
RN) foi fundado no 
dia 17 de outubro de 
2012 e em apenas um 
ano de atividades, já 
se consolidou como 
um forte instrumento 
de suporte aos praças 
da PM e Corpo de 
Bombeiros do RN, 
em defesa das suas 
reivindicações

cOmPANhEIRAS 
DE luTAS
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Reuniões sucessivas com o secretariado 
estadual, Assembleias Gerais na ASSPMBM/
RN, carreatas, passeatas, abraço simbólico em 
torno da Arena das Dunas, acampamento na 
Governadoria. Essas foram apenas algumas 
das inúmeras ações realizadas pelos praças 
da PM e do Corpo de Bombeiros, em defesa 
de uma das suas maiores reivindicações: 
a possibilidade de conquistar ascensão 
funcional, através da aprovação do Projeto de 
Lei de Promoção de Praças. Os três últimos 
meses foram de muito envolvimento e luta 
por parte dos maiores interessados na causa, 
em ações que tiveram repercussão positiva na 
tramitação do Projeto rumo à aprovação.

Através de manifestos ordeiros e pacíficos, 
e com o respaldo da operação Segurança com 

Segurança, praças da Policia Militar e do Corpo 
de Bombeiros denunciaram à sociedade as 
péssimas condições de trabalho a que estão 
submetidos em uma rotina difícil, isenta das 
mínimas condições de segurança para o 
cumprimento da missão de colocar suas vidas 
em risco para proteger as demais. O ponto alto 
das mobilizações se efetuou através de um 
acampamento ininterrupto de uma semana, 
em frente à Governadoria, e da retomada da 
Operação Segurança com Segurança, que se 
irradiou por todo o interior do RN. 

Protocolado no dia 26 de fevereiro do 
ano passado, o Projeto de Lei que permite 
ascensão funcional aos praças por critérios 
básicos, como antiguidade, meritocracia e 
bravura, por exemplo, caminhou a passos 

lentos em direção à aprovação durante 
todo o ano de 2013. Sob o argumento 
da necessidade de análises de impacto 
financeiro e da falta de recursos estaduais 
para a aplicação da Lei, o Projeto ficou parado 
na Secretaria de Estado da Administração e 
Recursos Humanos (SEARH), entre os meses 
de julho a dezembro.

 “Graças ao calendário de mobilizações 
intensificado em outubro, novembro e 
dezembro, o Projeto de Lei tramitou em dois 
dias, o que não havia tramitado em meses”, 
destaca Eliabe Marques, presidente da 
ASSPMBM/RN. Eliabe também afirma que o 
impacto financeiro acarretado pela aprovação 
do Projeto de Lei, não tem efeito algum sobre 
a gestão atual do Executivo e que, de forma 

luTA
ININTERRuPTA 

Militares intensificaM ações eM defesa do Projeto 
de lei de ProMoção de Praças, que ainda não foi 
encaMinhado Pelo Governo Para votação na asseMBleia 

Protesto em frente à Assembleia Legislativa fez parte da 
programação de atividades em favor da aprovação da Lei
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RElEmbRE 
AlguNS 
mOmENTOS 
ImPORTANTES

alguma serviria de pretexto para o atraso na 
aprovação, já que se dará a longo prazo.

CONtAgEM REgRESSivA
Depois de finalizado o estudo de impacto 

financeiro pela SEARH, o documento passou 
por análise pela Consultoria Geral do Estado 
e no dia 04 de dezembro (um dia após o 
início do acampamento dos praças em frente 
à Governadoria) foi remetido ao Gabinete 
Civil, para apreciação. O próximo passo será 
o encaminhamento do Projeto à Assembleia 
Legislativa, onde, com unanimidade, os 
deputados estaduais já declararam apoio 
à causa e anunciaram como certa a sua 
aprovação. A Casa Legislativa retoma suas 
atividades parlamentares no dia 17 de 
fevereiro e as entidades representativas já 
prepararam um calendário de mobilizações 
para prover maior celeridade nesta etapa final. 
A ASSPMBM/RN conta com a participação de 
todos para mais esta conquista!

24 dE OUtUBRO dE 2013:
Mais de 400 praças da PM e 

Corpo de Bombeiros se reuniram em 
Assembleia Geral Unificada, no Clube 
Tiradentes, para planejar plano de 
paralisação das atividades por meio da 
“Operação Segurança com Segurança” e o 
cumprimento de um calendário intenso de 
mobilizações em defesa da aprovação do 
Projeto de Lei. 

27 dE NOvEMBRO dE 2013:
Em solenidade alusiva aos 179 anos 

da criação da instituição PM no Estado 
e ao cinquentenário do Hospital Cel. 
Pedro Germano, as integrantes do Fórum 
de Mulheres de Praças do RN ergueram 
uma grande faixa com os seguintes 
dizeres: “Senhora governadora, Lei de 
Promoção de Praças já! Essa medalha, nós 
merecemos”, em referência à eminente 
falta de prioridade do poder público ao 
atendimento das reivindicações dos praças. 
Em apoio à causa, praças que estavam na 
ocasião permaneceram em pé, como sinal 
de protesto.

03 dE dEzEMBRO dE 2013:
Acampados em frente à Governadoria, 

praças da PM e do Corpo de Bombeiros 
clamaram por melhores condições 
de trabalho, e, principalmente, pela 
possibilidade de ascender funcionalmente 
na carreira militar. A mobilização teve 
como objetivo pressionar o Governo para 
a tramitação mais célere do Projeto de Lei 
de Promoção de Praças, para que fosse 
aprovado ainda em 2013, pela Assembleia 
Legislativa. A ação ganhou visibilidade na 
imprensa e repercutiu em todos veículos 
locais de comunicação.

05 dE dEzEMBRO dE 2013:
Os policiais militares deram início à 

operação “Segurança com Segurança”, 
como forma de chamar a atenção da 
população e do poder público para a falta 

de condições de trabalho. A mudança de 
atitude também fez parte das mobilizações 
promovidas pelas Associações de Praças 
para que o Projeto de Lei fosse colocado 
em votação na Assembleia Legislativa, com 
urgência. Batalhões da Zona Norte, Leste, 
Oeste e Sul da capital chegaram a aderir à 
operação, que também ganhou força no 
interior do Estado, sobretudo em Mossoró, 
Caicó e Currais Novos, que chegaram a 
registrar 100% de tropas paralisadas.

09 dE dEzEMBRO dE 2013:
Para denunciar a falta de prioridade 

do Governo, em investimentos para a 
segurança pública, mais de mil praças da 
PM e do Corpo de Bombeiros da capital e 
do interior do RN realizaram um “abraço” 
simbólico ao estádio da Copa, Arena das 
Dunas.

10 dE dEzEMBRO dE 2013:
Após sete dias acampados em frente à 

Governadoria, em uma semana intensa de 
mobilizações, policiais militares do Estado 
realizaram um ato público na Assembleia 
Legislativa. A importância da aprovação 
urgente do Projeto Lei de Promoção de 
Praças para os militares estaduais foi tema 
central de discussões em sessão ordinária 
da Assembleia na mesma data.

22 dE jANEiRO dE 2014: 
No dia em que se deu a inauguração 

da Arena das Dunas, militares das 
principais forças de segurança do RN 
realizaram um ato público, para chamar 
atenção da população e autoridades sobre 
as principais demandas da segurança 
estadual. Vestidos à paisana, policiais 
e bombeiros militares realizaram uma 
caminhada pacífica ao redor do Estádio 
da Copa do Mundo. Através da ação, as 
associações representativas cobraram 
providências urgentes do Estado, para 
sanar uma série de falhas e deficiências 
nesse sentido.

CONFiRA O POSiCiONAMENtO 
dE ALgUNS dEPUtAdOS 
EStAdUAiS SOBRE A 
iMPORtâNCiA dA APROvAçãO 
dO PROjEtO 

“Precisamos urgentemente dar a 
essa categoria a oportunidade de ser 
reconhecida com um plano de carreira” – 
Deputado Gilson Moura

“Esperamos que o Projeto de Lei chegue 
à Assembleia o mais urgente possível” – 
Deputada Márcia Maia

“O Governo precisa nos enviar não 
apenas matérias de interesse deles, 
mas principalmente as de interesse da 
população” – Deputada Larissa Rosado

“Se o Projeto não chegar à Assembleia 
Legislativa antes do recesso parlamentar, 
o caos vai permanecer” – Deputado 
Fernando Mineiro

“O Projeto de Lei não só beneficia, mas 
faz justiça a tantos Policiais e Bombeiros” – 
Deputado Hermano Morais

“O Governo precisa priorizar suas ações. 
Sabemos que houve um decréscimo 
de militares nas corporações no RN e 
sentimos a necessidade de uma segurança 
pública melhor” – Deputado Walter Alves

“Abraço” simbólico ao estádio da 
Copa, Arena das dunas



Pneus carecas de viaturas e motos 
operacionais, ausência de equipamentos de 
proteção individual, como coletes à prova de balas 
para cada policial, veículos em total desacordo 
com o Código de Trânsito Brasileiro. Irregularidades 
que, por lei, deveriam estar no hall das exceções 
no sistema de segurança pública estadual. No 
entanto, no RN, ocorrências como essas chegam 
a ser bem mais comuns do que se imagina, 
ocupando a posição de “grande maioria”.

Deflagrada pela primeira vez no RN em 
2011 e retomada no dia 05 de dezembro de 
2013, a operação “Segurança com Segurança” foi 
imprescindível para denunciar às autoridades, 
sobretudo à população, as inúmeras deficiências 
do sistema de segurança pública do Estado. Entre 
as falhas identificadas, foi constatado que 80% 
das viaturas policiais estão em situação irregular 
perante o Código de Trânsito Brasileiro, dado 
que por si só, já reflete às precárias condições de 
trabalho oferecidas aos militares estaduais.

REPERCUSSãO POSitivA
No terceiro dia em atividade, a operação 

chegou a mobilizar todos os batalhões da Polícia 
Militar de Natal e Parnamirim, além do Esquadrão 
Águia do Comando de Policia Rodoviária Estadual 
(CPRE). A ação também teve alcance no interior 
do Estado. Somente em Mossoró, 90% das viaturas 
ficaram fora de circulação, por não atenderem aos 
requisitos mínimos de segurança e apresentarem 
irregularidades diversas. A situação também se 
repetiu em Currais Novos e em Caicó. 

ExECUçãO
Durante a operação, os militares realizaram 

vistorias técnicas nas viaturas e nos equipamentos 
de proteção individual antes de sair às ruas. Em 
caso de identificadas irregularidades legais que 
poderiam pôr em risco a integridade do servidor, a 
orientação recebida foi de que as comunicassem 
aos seus superiores hierárquicos e somente 
aceitassem trabalhar, com o atendimento 
das respectivas demandas. O presidente da 
ASSPMBM/RN, Eliabe Marques destaca a intenção 
de retomar a operação nos próximos meses. 
“Precisamos do apoio de todos para que as nossas 
demandas sejam atendidas e pretendemos 
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muDANçA
DE ATITuDE
deflaGrada Pela PriMeira vez no rn eM 2011 e retoMada no 
dia 05 de dezeMBro de 2013, a oPeração foi iMPrescindível 
Para denunciar as deficiências da seGurança PúBlica

Operação chamou atenção da imprensa

viaturas param devido à falta de condições de funcionamento

retomar a operação ainda com mais força este 
ano”, afirma.  

Ainda segundo o titular, em 2011, época 
em que foi deflagrada pela primeira vez a 
operação Segurança com Segurança no Estado, 
foi protocolado junto ao Ministério Público, 
um documento no sentido se cobrar do 
Executivo condições dignas de trabalho para 
o militares das forças de segurança. “Até agora, 
nada foi feito pelo poder público nesse sentido. 
Pretendemos desengavetar esse documento e 
cobrar judicialmente e através de mobilizações a 
execução do que foi ajustado há anos”, afirma. 

MOdELOS dE dEFESA
A intenção das Associações de Praças é de 

que as vistorias se tornem práticas recorrentes 
na rotina dos policiais e bombeiros militares 
durante o exercício da profissão. Para isso, o site 
da ASSPMBM/RN disponibiliza três links com 
Modelos de Partes de Defesa a serem utilizados 
pelos praças no dia a dia. As três partes de defesa 
estão disponíveis na seção Serviços (localizada 
no canto direito da página inicial do site da 
ASSPMBM/RN), abaixo do link “Contracheque”. 
Elas fazem referência a demandas importantes 
do exercício profissional das forças de segurança 
estaduais. São os seguintes modelos: “EPI e 
Superioridade numérica”, “Voluntariedade da D.O.” e 
“Equipamentos de uso coletivo (viaturas)”.

Para utilizá-las, é preciso imprimir duas vias: 
uma a ser remetida ao superior, depois de assinada 
e outra para ser guardada pelo praça  “Caso a 
recusa do militar em exercer atividade profissional 
que esteja longe das condições adequadas de 
segurança resulte em assédio moral, infração 
ou ameaça, a orientação é que entrem em 
contato imediatamente com as Associações 
Representativas, que irão acionar os meios 
jurídicos para proteger a integridade daquele 
militar”, acrescenta Eliabe Marques.

Além dos três modelos de partes de defesa, 
o site da ASSPMBM/RN também disponibiliza 
para os militares, um formulário para vistoria das 
viaturas, localizado também na Seção Serviços da 
página inicial. 



Em meados de março do ano passado, o 
sargento da cavalaria da Polícia Militar, Carlos 
Basílio da Silva recebeu uma boa notícia 
em relação ao processo judicial de natureza 
indenizatória, que havia dado entrada contra 
uma grande rede de hipermercados da capital. 
Para a sua surpresa, recebeu da rede varejista 
o valor de R$ 11 mil em indenização e a causa 
foi ganha com êxito. Sócio da ASSPMBM/RN há 
mais de três anos, tinha sido a primeira vez que 
contou com a assistência da assessoria jurídica da 
Associação.

Histórias como essa se repetiram inúmeras 
vezes ao longo de 2013, graças ao empenho 
de uma eficiente equipe de profissionais 
da assessoria jurídica da ASSPMBM/RN, um 
dos “carros-chefes” da entidade. “Para mim, a 
assistência dada pela advogada que cuidou da 
minha causa foi excelente. Recebi todo o suporte 
necessário da equipe”, completa o sargento 
beneficiado pela causa indenizatória.

De acordo com o diretor jurídico da 
Associação, o sargento Ivonaldo Marreiro, a 
atuação da equipe da assessoria jurídica, no 
ano passado, foi considerada extremamente 
positiva. “Avalio a atuação no ano de 2013 como 
excelente, pois recebemos uma demanda 
bastante significativa. Cada advogado, em sua 
área especifica, deu o seu melhor, tanto no 

atendimento como nas audiências realizadas, 
tendo até que se deslocar para o interior do 
Estado para participar das audiências agendadas”, 
avalia o diretor jurídico da Associação.

Formada por sete advogados atuantes nas 
varas de natureza criminal, cível (administrativa 
e indenizatória), família, inativos, a assessoria 
jurídica da ASSPMBM/RN desempenha suas 
atividades na sede da Associação, localizada no 
bairro do Alecrim, nos casos das varas cíveis, 
de Família e Inativos duas vezes por semana, às 
segundas e sextas-feiras.

Atendimentos jurídicos de natureza criminal 
são realizados pelo advogado Wdagno Sandro, 
que atende na Rua Dr. Lauro Pinto, em Lagoa 
Seca. Por semana, somente nas áreas de família 
e cível, a assessoria realiza uma média de dez 
atendimentos, chegando a contabilizar 359 
consultas, em 2013, segundo levantamento do 
setor. Militares do interior do RN também podem 
contar com a assistência especializada na vara 
cível, desempenhada na Regional Seridó da 
ASSPMBM/RN, que fica na cidade de Caicó.

Para ter acesso aos atendimentos da 
assessoria jurídica da Associação, os associados 
devem entrar em contato com a secretaria, 
através do número 3223-8601, e realizar os 
agendamentos para as consultas. A ASSPMBM/
RN terá uma imensa satisfação em atendê-los.

ASSESSORIA JuRíDIcA - #7

PODE cONTAR 
cOm A gENTE!
forMada Por advoGados atuantes nas varas de natureza 
criMinal, cível, faMília, inativos, a assessoria jurídica da 
assPMBM/rn está aPta a atender às deMandas dos associados

cONhEçA A EquIPE DA 
ASSESSORIA JuRíDIcA 
DA ASSPmbm/RN:
Diretor Jurídico: Sgt. Ivonaldo Marreiro

Advogados:
 }Larissa Vieira de Medeiros da Silva 
 }Bruno Costa Saldanha
 }Maria Paula Villela Vieira de Castro 
 }Lailson Vieira de Medeiros 
 }Samuel Vilar de Oliveira Montenegro
 }Wdagno Sandro Bezerra Câmara 
 }Alisson Augustinele Dantas dos Santos

SERvIçOS AmPlIADOS
Para atender aos associados com ainda 

mais eficiência e qualidade, os serviços do 
Departamento Jurídico da ASSPMBM/RN 
serão ampliados. A partir deste mês, além 
do quadro de profissionais já existente na 
entidade, os associados contarão com o 
atendimento jurídico do escritório Vilar 
Saldanha Advogados & Associados.

Através da parceria, os advogados 
Bruno Costa Saldanha e Samuel Vilar 
de Oliveira Montenegro atuarão nas 
áreas administrativa, cível e criminal, 
através de consultas, assessoria e todo 
acompanhamento jurídico necessário. O 
escritório também presta serviços jurídicos 
à Associação de Bombeiros Militares do 
RN (ABM-RN) e já reconhece as principais 
demandas jurídicas dos militares estaduais. 

“Esperamos oferecer o melhor 
trabalho possível aos associados, 
defendendo os interesses institucionais 
da Associação para que as suas lutas 
alcancem os resultados desejados”, afirma 
Bruno Saldanha. O escritório Saldanha 
& Associados fica no Edifício Plenário, 
localizado na Rua Coronel Miguel Arcanjo 
Galvão, 1950, 8º andar.



PAlAvRA DO 
ASSOcIADO

Para viabilizar a nossa promoção à patente 
de subtenente, ocorrida em 2013, se fez 
plenamente necessária a assistência dada 
pela eficiente equipe do setor jurídico da 
ASSPMBM/RN, a todos os sócios interessados 
no assunto. Nesse processo, a Associação nos 
deu todo suporte e nos mostrou o caminho 
certo para alcançar essa conquista. 

 Nos fortalece e nos enobrece o 
acompanhamento da Associação em todas as 
solenidades, bem como em nossos embates 
e lutas. Em todas as coisas mais simples a 
ASSPMBM/RN está presente. Eu estou à 
disposição, mas acompanho as demandas, 
leio os informativos e acesso constantemente 
o site da Associação. Gostaria que mais 
pessoas se associassem e conhecessem 
o bonito trabalho desempenhado pela 
entidade.

#8    -    cAmPANhA

Com o intuito de arrecadar fundos para ampliação e 
melhoria da estrutura do Clube Tiradentes em busca de 
mais conforto e segurança aos associados, a Associação 
de Subtenentes e Sargentos Policiais Militares e 
Bombeiros (ASSPMBM/RN) realiza a “Ação entre Amigos”, 
uma parceria entre a entidade e a empresa Lopes & 
Fortaleza LTDA.  

Empresários, comerciantes e demais instituições 
do Estado que tiverem interesse em ajudar, de forma 
exclusivamente voluntária, poderão adquirir um cupom, 
no valor de R$ 150, através da própria associação. Com 
isso, concorrerão a uma moto modelo Honda Fan, 125 
cc, 0 Km, pela extração do primeiro prêmio da Loteria 
Federal do dia 26 de julho de 2014. 

A cada cupom vendido, no valor de R$ 150, R$ 
30 serão destinados à Associação. O total arrecadado 
pela entidade será utilizado para a reforma do Hotel 
de Trânsito e do parque aquático do Clube Tiradentes. 
Instituições jurídicas interessadas devem entrar em 
contato com a própria Associação, através do número 
(84) 3223-8601.

AçãO ENTRE AmIgOS

“NOS fORTAlEcE E 
NOS ENObREcE, O 
AcOmPANhAmENTO 
DA ASSOcIAçãO 
Em TODAS AS 
SOlENIDADES, bEm 
cOmO Em TODOS OS 
NOSSOS EmbATES E 
luTAS”.

Marta Matias de Carvalho – 
Subtenente PM 

Fotos meramente ilustrativas

Ação Entre Amigos

ASSPMBM/RN
Associação dos Subtenentes e Sargentos

Policiais Militares e Bombeiros Militares do RN

NOME:

END

.:

.:

CID ADE: FONE:

A
m

p
ar

o
 le

g
al

 p
el

a 
le

i 1
0.

40
6 

d
e 

10
 d

e 
ja

n
ei

ro
 d

e 
20

02

Avenida Presidente Bandeirra, 1158, Alecrim, NatalRN
Fone: (84) 3223 8601 - CNPJ 01.118.828/0001-01

www.asspmbmrn.org.br - contato@asspmbmrn.org.br

Adquirindo este cupom  você estará contribuindo 
na reforma e ampliação da sede da ASSPMBM/RN

VALORDATA

26/07/2014

SORTEIO

R$ 150,00

observação: AJUDA VOLUNTÀRIA

1º PRÊMIO 
UMA MOTO HONDA FAN 125 KS OKM 

Entrega a representante
do Padre Pacidio
PATÚ-RN

Entrega ao representante
do Srº Joaquim Dantas
CARNAUBA DOS DANTAS-RN

 contato@asspmbmrn.org.br - Site: www.asspmbmrn.org.br

Diploma Amigo da Associação

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ASSPMBM/RN
ASSOCIAÇÃO DOS SUBTENENTES E SARGENTOS

POLICIAIS MILITARES E BOMBEIROS MILITARES DO RN
Tel: (84)3223-8601 - CNPJ: 01.118.828/0001-01

  

GANHADORES  DA  AÇÃO 
ENTRE AMIGOS

Entrega a Srª Alcione da Nóbrega
NATAL-RN

Entrega ao representante
da M.R.V Engenharia
NATAL-RN

Entrega ao Srº Luiz Carlos de Souza
GUAMARÉ-RN

Associado, ajude-nos a trabalhar 
melhor por você. Sempre que 
necessário, atualize seus dados 
cadastrais junto à Associação. É bem 
simples! Basta acessar o link “Associados”, 
que está localizado na parte superior 
da página inicial do nosso site e em 
seguida, selecionar a opção “Atualizar 

cadastro”. Para manter os dados 
cadastrais atualizados, o associado 
ainda pode entrar em contato com 
a secretaria da ASSPMBM/RN, através 
do número 3223-8601 ou mesmo nos 
fazendo uma visita. Funcionamos de 
segunda à sexta-feira, de 8h às 12h e de 
13h às 17h. A direção agradece! 

Em DIA cOm A ASSPmbm/RN



PRESTAçãO DE cONTAS   -    #9

RECEitAS (R$)

Mensalidades 22.040,36

Benefícios 911,80

Transportada Mês Anterior 4.760,13

tOtAL gERAL dAS RECEitAS 27.712,29

dESPESAS

ORDENADOS E SALÁRIOS 3.382,17

13º SALÁRIO (1ª PARCELA) 1.934,31

FGTS 596,13

AUXÍLIO TRANSPORTE 

FUNCIONÁRIOS
440,00

HONORÁRIO CONTÁBEL 1.000,00

HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 6.810,80

PAGAMENTO DE EMPRÉSTIMO 420,00

TELEFONE 294,72

ENERGIA 294,59

ÁGUA 404,70

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1.120,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 100,00

EVENTOS/CONFRATERNIZAÇÕES 930,00

SITE MANUTENÇÃO 236,37

MANUTENÇÃO/CONSERVAÇÃO/

REPAROS
585,00

MATERIAL DE EXPEDIENTE/

ESCRITÓRIO
274,90

MATERIAL DE LIMPEZA 148,19

DESLOCAMENTO ADVOGADO 120,00

CORREIOS E TELÉGRAFOS 716,00

COMBUSTÍVEL 928,41

MATERIAL DE INFORMÁTICA 163,00

LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 250,00

TV POR ASSINATURA 119,80

AUXÍLIO ASSOCIADO SITUAÇÃO 

DE EMERGÊNCIA
296,66

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 2.800,00

PASSAGENS AÉREAS 561,36

HOSPEDAGEM 230,00

DOAÇÕES 474,00

LOCAÇÃO DE SOM 140,00

AQUISIÇÃO DE PATRIMÔNIO 674,18

DESPESAS BANCÁRIAS 92,70

tOtAL gERAL dAS dESPESAS 26.537,99

RECEitAS (R$)

Mensalidades 44.103,90

Benefícios 911,80

Transportada Mês Anterior 1.174,30

tOtAL gERAL dAS RECEitAS 46.190,00

dESPESAS

ORDENADOS E SALÁRIOS 3.613,94

13º SALÁRIO (2ª PARCELA) 1.727,83

FGTS 511,63

INSS 1.625,18

AUXÍLIO TRANSPORTE 

FUNCIONÁRIOS
440,00

HONORÁRIO CONTÁBEL 1.000,00

HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 12.778,00

TELEFONE 489,21

ENERGIA 299,93

ÁGUA 244,00

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 1.244,04

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 2.922,00

EVENTOS/CONFRATERNIZAÇÕES 

(2º BAILE)
4.060,00

MANUTENÇÃO/CONSERVAÇÃO/

REPAROS
971,50

MATERIAL DE EXPEDIENTE/

ESCRITÓRIO
220,90

MATERIAL DE LIMPEZA 172,20

CORREIOS E TELÉGRAFOS 921,68

COMBUSTÍVEL 900,23

MANUTENÇÃO VEICULAR 500,00

MATERIAL DE INFORMÁTICA 235,00

LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 850,00

TV POR ASSINATURA 149,80

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 2.800,00

ÁGAPE RECEPÇÕES 2ª BAILE (1ª 

PARCELA)
2.500,00

LOCAÇÃO DE SOM 300,00

AQUISIÇÃO DE PATRIMÔNIO 901,60

REPASSE CLUBE DO DENTE 911,80

LOCAÇÃO DE TENDAS 900,00

DESPESAS BANCÁRIAS 193,63

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 44.384,10

DESPESAS BANCÁRIAS 92,70

tOtAL gERAL dAS dESPESAS 26.537,99

RECEitAS (R$)

Mensalidades 33.006,15

Benefícios 911,80

Transportada Mês Anterior 1.299,83

tOtAL gERAL dAS RECEitAS 35.217,78

dESPESAS

ORDENADOS E SALÁRIOS 3.382,17

INSS 1.593,79

FGTS 285,28

AUXÍLIO TRANSPORTE 

FUNCIONÁRIOS
440,00

HONORÁRIO CONTÁBEL 1.000,00

HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 8.478,00

PAGAMENTO DE EMPRÉSTIMO 560,00

TELEFONE 340,23

ÁGUA 331,60

ENERGIA 354,28

TV POR ASSINATURA 175,80

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 900,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 322,96

EVENTOS/CONFRATERNIZAÇÕES 1.025,00

SITE MANUTENÇÃO 236,37

MANUTENÇÃO/CONSERVAÇÃO/

REPAROS
562,28

MATERIAL DE EXPEDIENTE/

ESCRITÓRIO
289,67

MATERIAL DE LIMPEZA 183,90

MANUTENÇÃO VEICULAR 382,69

COMBUSTÍVEL 1.044,53

MATERIAL DE INFORMÁTICA 582,81

LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 800,00

REPASSE CLUBE DO DENTE 911,80

LOCAÇÃO MESAS E CADEIRAS 730,00

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃ 2.800,00

LOCAÇÃO DE SOM 450,00

PASSAGENS AÉREAS 561,36

DOAÇÃO INSTITUIÇÃO DE 

CARIDADE
199,99

AQUISIÇÃO DE PATRIMÔNIO 674,18

AUXÍLIO ASSOCIADO EM SITUAÇÃO 

DE EMERGÊNCIA
296,66

CARTEIRAS DO ASSOCIADO 

(VISUAL ID)
493,00

DESPESAS BANCÁRIAS 69,30

tOtAL gERAL dAS dESPESAS 30.457,65

RECEitAS (R$)

Mensalidades 33.422,43

Benefícios      911,80

Transportada Mês Anterior 2.982,78     

tOtAL gERAL dAS RECEitAS 37.317,01

dESPESAS

ORDENADOS E SALÁRIOS 3.382,17

INSS 1.575,39

FGTS 277,68

AUXÍLIO TRANSPORTE 

FUNCIONÁRIOS
440,00

HONORÁRIO CONTÁBEL 1.000,00

HONORÁRIOS ADVOCATÍCIOS 8.978,00

PAGAMENTO DE EMPRÉSTIMO 700,00

TELEFONE 302,59

PUBLICIDADE E PROPAGANDA 2.169,00

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 693,00

EVENTOS/CONFRATERNIZAÇÕES 2.266,00

SITE MANUTENÇÃO 236,37

MANUTENÇÃO/CONSERVAÇÃO/

REPAROS
1.201,05

MATERIAL DE EXPEDIENTE/

ESCRITÓRIO
351,09

MATERIAL DE LIMPEZA 261,70

MATERIAL DE INFORMÁTICA 713,09

CUSTAS PROCESSUAIS 200,00

IMPRESSÃO JORNAL O TIRADENTES 1.310,00

COMBUSTÍVEL 870,65

LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA 750,00

LOCAÇÃO DE MESAS e CADEIRAS 310,00

TV POR ASSINATURA 175,80

REPASSE CLUBE DO DENTE 911,80

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 2.800,00

ENERGIA 370,31

PASSAGENS AÉREAS 561,33

DOAÇÃO INSTITUIÇÃO DE 

CARIDADE
328,23

AUXÍLIO ASSOCIADOS EM 

SITUAÇÕES DE EMERGÊNCIA
684,16

ÁGUA 257,93

DIAGRAMAÇÃO JORNAL O 

TIRADENTES
480,00

AQUISIÇÃO DE PATRIMÔNIO 1.135,17

HOSPEDAGEM 200,07

CÓPIAS 48,30

DESPESAS BANCÁRIAS 76,30

tOtAL gERAL dAS dESPESAS 36.017,18

DEmONSTRATIvO fINANcEIRO 
REfERENTE AO mÊS DE AgOSTO 
DE 2013

DEmONSTRATIvO fINANcEIRO 
REfERENTE AO mÊS DE 
SETEmbRO DE 2013

DEmONSTRATIvO fINANcEIRO 
REfERENTE AO mÊS DE 
OuTubRO  DE 2013

DEmONSTRATIvO fINANcEIRO 
REfERENTE AO mÊS DE 
NOvEmbRO   DE 2013

RESUMO

Total das Receitas 37.317,01

Total das Despesas 36.017,18

SUPERávit 1.299,83

RESUMO

Total das Receitas 35.217,78

Total das Despesas 30.457,65

SUPERávit 4.760,13

RESUMO

Total das Receitas 27.712,29

Total das Despesas 26.537,99

SUPERávit 1.174,30

RESUMO

Total das Receitas 46.190,00

Total das Despesas 44.384,10

SUPERávit 1.805,90

No intuito de caracterizar nossa gestão pautada no principio da transparência, a ASSPMBM/RN divulga o resultado das movimentações financeiras referentes aos 
meses de AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO e NOVEMBRO de 2013. A prestação de contas da Entidade é elaborada sob a responsabilidade do Contador João Maria 
Silva Barreto (CRC 4971-RN).



#10    -  ENTREvISTA

Aprovada com unanimidade pela 
Assembleia Legislativa, no dia 10 de dezembro, 
a chamada “PEC da Segurança” pretende 
trazer mudanças importantes às condições 
de trabalho dos profissionais que atuam na 
segurança pública estadual, sobretudo os praças 
da Polícia Militar e do Corpo de Bombeiros. 
A Proposta de Emenda à Constituição (PEC) 
acrescenta o artigo 90 na Constituição Estadual, 
que institui um investimento mínimo de 9,5% da 
receita corrente do Orçamento Geral do Estado 
(OGE) para a segurança pública. Nessa edição 
do Jornal O Tiradentes, o autor da Proposta, 
deputado estadual Walter Alves (PMDB), explica 
como a aplicação da Emenda Constitucional 
poderá ser refletir na vida dos militares.

Quais motivações o levaram a propor a 
mudança na Constituição Estadual?

O absurdo dos indicadores de criminalidade 
que afligem o RN e afetam, de forma direta, os 
cidadãos e também todos os órgãos e pessoas 
que fazem a segurança.

A PEC da Segurança institui uma despesa 
orçamentária mínima para os órgãos 
integrantes do Sistema de Segurança 
Pública no Estado. Em números, o que isso 
significa para o orçamento estadual em 
2014, por exemplo? 

Na realidade, demos prioridade a Polícia 
Militar, Bombeiros, ITEP, Polícia Civil e depois de 
reunião com o Conselho Penitenciário Estadual, 
acatamos a sugestão de incluir o Fundo 
Penitenciário Estadual na PEC, hoje Emenda 
Constitucional. São 9,5% da receita corrente 
líquida que resultam em valores nominais 
aproximados de 1 bilhão e 100 milhões de reais. 
Significa também que o legislativo estadual está 
dando prioridade a questões de segurança no 
Estado.

cOm A 
PAlAvRA, O 
AuTOR DA PEc 
DA SEguRANçA

A POlícIA mIlITAR 
TERá SuA fATIA 
NO ORçAmENTO 

ESTADuAl 
ASSEguRADA. O 
gOvERNO TERá 
ObRIgAçãO DE 
INvESTIR. cOm 

ISSO, OS POlIcIAIS 
mIlITARES TERãO 

mElhORES 
cONDIçõES 

ESTRuTuRAIS PARA 
DESENvOlvER O 
SEu TRAbAlhO, 

Já quE REcuRSOS 
PARA ISSO ESTãO 

ASSEguRADOS 
NA cONSTITuIçãO 

ESTADuAl.
Walter Alves
Deputado Estadual

Antes da aprovação da PEC, em média, 
quanto era investido em segurança 
pública no RN?

Essa é talvez a grande questão. O governo 
alocou em média, nas últimas quatro peças 
orçamentárias, cerca de 7,5% nos órgãos 
que citei anteriormente. O problema é 
que era apenas previsto, não era realizado 
ou executado. Então, a falta de prioridade 
do governo em segurança, fazia com que 
constantemente, os valores alocados fossem 
transferidos para outras rubricas, causando 
ainda mais problemas e prejuízos para a 
segurança. 

O que muda no exercício profissional dos 
militares estaduais a partir de agora? 

A Polícia Militar terá sua fatia no orçamento 
estadual assegurada. O governo terá obrigação 
de investir. Com isso, os policiais militares 
terão melhores condições estruturais para 
desenvolver o seu trabalho, já que recursos 
para isso estão assegurados na Constituição 
Estadual. As condições estruturais passam 
por mais treinamento, armamentos, coletes, 
viaturas e diárias pagas (quando se fizerem 
necessárias).

Qual a relação que o impacto financeiro 
(a longo prazo), futuramente acarretado 
pela aprovação do Projeto de Lei de 
Promoção de Praças,  poderá ter com 
a determinação de despesa mínima do 
Estado com segurança pública, instituída 
pela PEC? 

A nossa Emenda Constitucional estabelece 
o mínimo que estudamos ser razoável para 
investir em Segurança Pública. Qualquer 
avanço no sentido salarial deve ser visto à luz 
do ordenamento jurídico. O importante a ser 
avaliado é que com recursos assegurados, 
fica muito mais fácil avaliar o impacto e ter 
condições mínimas para não só avançar em 
valores salariais reais, mas aumentar também o 
efetivo policial do Estado.
Com mais recursos, mais planejamento. Com 
mais planejamento, mais ação. Com mais 
ação, diminuição nos índices de criminalidade. 
Com diminuição nos índices de criminalidade, 
população mais segura em todo o Rio Grande 
do Norte.
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gAlERIA    -    #11

Na Galeria de Fotos desta edição do 
informativo, você confere um dos eventos 
mais esperados do ano por todos que 
fazem parte da nossa Associação. Arranjos 
de flores espalhados por todo o Clube 
Tiradentes, mesas dispostas ao redor da 
piscina e por todo o salão de eventos. 
Mais de 500 animados participantes, 
entre sócios, familiares e convidados, 
todos trajados a rigor. Além de um 
serviço de buffet completo, distribuição 
de kits para o Natal, sorteio de prêmios e 
atrações musicais imperdíveis, reforçadas 
pela presença da talentosa cantora Didi 
Assis, o Grupo Bom Malandro, além da 
Orquestra Los Manos. Tudo isso, somado a 
um cuidadoso planejamento da diretoria 
tornaram a segunda edição do Baile da 
ASSPMBM/RN, realizado no dia 20 de 
dezembro, um evento simplesmente 
inesquecível. Confira os melhores 
momentos da festa que foi, sem sombra 
de dúvida, um verdadeiro sucesso!

2º bAIlE DA 
ASSPmbm/RN
fOI um 
SucESSO!



#12    -  ANIvERSARIANTES

jANEiRO/2014

01 1º SGT FRANCISCO VIEIRA FERNANDES 
02 ST  MARCIO NUNES GOMES DE MELO 
04 1ºSGT JUANILDO RIBEIRO DA COSTA
04 PEN SHEYLA CRISTINA SANTOS CABRAL 15A
05 3ºSGTRR JUZEMAR DA SILVA 
05 3ºSGT MANOEL MEDEIROS SOBRINHO 
06 2ºSGT ANTONIO ADELINO MATEUS DE OLIVEIRA
06 2ºSGT ARISTOFANES JUVENAL DA SILVA
08 1ºSGT FRANCICLEIDE BORGES DE ARAUJO 
09 2ºSGT NATIVO ANSELMO DE SOUZA 
10 2ºSGTRR JOAO PAULINO DA SILVA 24A
11 CB JOAO ALVES SILVESTRE DA SILVA 
12 SDRR ERONIDES GOMES DA SILVA 
12 2º SGT IVONEIDE FERREIRA  DA SILVA FAUSTINO 
12 2ºSGT JOAQUIM ROCHA NETO 
12 ST  MARICELIA DE SANTANA 
12 2ºSGT MARTHA DE CARVALHO FERNANDES FERRO 
13 STRR FRANCISCO HILARIO BEZERRA 
14 3ºSGT RR MERCURCIO VENICIUS DE MELO 
15 3ºSGT ROSENALDO RAMOS DE LIMA 
16 PEN MARIA MADALENA DO NASCIMENTO 
17 ST RR FRANCISCO VITALINO DE SOUZA 
17 3ºSGT IVANILDO LEONCIO MACEDO DE SOUZA
18 1ºSGT DENISE DIAS DE ALIXANDRIA.
18 1ºSGT WILSON FERNANDES FILHO 
19 2ºSGT EMANOEL DE SA CIRIACO 
20 3ºSGT FABIO MARTINS DA SILVA 
21 3ºSGT AMARILDO NASCIMENTO DA COSTA 
21 1ºSGT MARIA TIANI DA CUNHA 
22 2ºSGT ROBERTO LUIZ DOS SANTOS 
23 SDRR ELOADI PERES 
24 3ºSGTRR JOSUE RIBEIRO DOS SANTOS 
27 3ºSGT CLOVIS MARCIO FERREIRA DE LIMA 
31 2ºSGT GILVAN BATISTA DE ARAUJO 

FEvEREiRO/2014

01 SGT RENATO PAULO DA SILVA
02 SGT FRANCISCO EZEQUIEL SOARES 
02 PEN MARIA DA PAZ DA SILVA
02 ST  PAULO NAILSON DE SOUZA
04 SGT FRANCISCO CANINDE DA SILVA 
07 CB FABIANO MIRANDA DA SILVA
07 SGT FRANCISCO ABDIAS DA CRUZ 
07 PEN MARIA DAS GRACAS BELMONT 
07 SGT VALDEMIR JOSE BEZERRA
08 SGT FRANCISCO CANINDE AUGUSTO DA SILVA
08 SGT JOSE ROSENDO FILHO
08 SGT REGINALDO PEDRO DE ANDRADE
09 PEN ELUAN OLIVEIRA DA COSTA
09 SGT KATIENE CRISTINA PESSOA DANTAS 
09 SGT REGINALDO PEDRO DE ANDRADE 
12 ST  ESTACIO CAVALCANTE  
12 SGT FRANCISCO DE ASSIS DOS SANTOS 
12 SGT FRANCISCO EVARISTO DA COSTA. 
12 SGT GILSON BARROS MOREIRA
13 PEN FRANCISCA DIAS DA SILVA
13 SGT PAULO EDUARDO RODRIGUES DA SILVA 
14 SGT EDILSON HENRIQUE DA SILVA
15 SGT RAIMUNDO NERES DA SILVA 
15 SGT WILLYAMS MESQUITA 
16 ST  GERALDO AGUIAR 
17 SGT ALCIONE MARIA XAVIER DE PAIVA. 

17 SGT CLEBIO DE BESSA BARROS 
17 SGT JOAO MARIA JOANILSON CAMARA
17 SGT JOSE RIBEIRO FILHO 
18 SD CICERO BATISTA 
18 ST J OSE PINHEIRO DO NASCIMENTO 
18 ST  RIVANILDO CORREIA DOS SANTOS 
19 SGT FRANCISCO DAS CHAGAS SANTOS PEREIRA 
19 SGT LUCIENE TEIXEIRA LOPES 
20 ST  JUVENAL ALVES CAVALCANTE 
21 SGT MARTA MATIAS DE CARVALHO 
22 ST  FRANCISCO DE ASSIS RIBEIRO 
22 SGT JOSE ARIMATEIA LOPES DANTAS
23 SGT UBIRAJARA ARMANDO DA SILVA
24 SGT EDIVAL VIEIRA DE SOUZA 
24 SGT RONALDO BEZERRA DE CARVALHO 
24 SGT SERGIO TEIXEIRA DE SOUZA
25 SGT JOSE ANTONIO RODRIGUES DE SANTANA
25 SGT JOSE ARRUDA LOPES  
25 SGT UBIRAJARA MELO DE HOLANDA
27 PEN FRANCISCA PINTO GONÇALVES 
28 ST  FRANCISCO DE ASSIS CHAVES

MARçO/2014

01 SGT ELIO SILVERIO 
01 SGT FERNANDO LUIZ BARBALHO XAVIER 
01 SGT FRANCISCO AVELINO DE SOUZA 
01 SGT IVO DE PAIVA 
01 SGT SEVERINO DO RAMO DA SILVA
01 SGT WLADEMIR DA SILVA SANTIAGO
02 SGT ANTONIO CARLOS NOGUEIRA DE AQUINO 
02 SGT DARIO DE CASTRO DANTAS 
02 ST MARCELO FELIX 
04 SGT EUDES FONSECA 
04 SGT JOBSON LIMA DOS SANTOS 
04 SGT JOSIMEIRE TEIXEIRA
04 PEN MARIA APARECIDA DA CRUZ RAULINO 
05 SGT CARLOS MURILO PESSOA 
05 SGT DJANILSON NUNES DE ARAUJO 
05 SGT GEORGE LECIO SOUZA DE CARVALHO 
05 SGT JOAO DE LIMA NETO 
05 SGT RAIMUNDO LIMA DA SILVA
06 ST ANTONIO NOGUEIRA DA COSTA 
06 SGT JOAO MARIA DA SILVA FIGUEREDO 
07 ST FRANCISCO CANINDE DA SILVA 
07 SGT JOSE SILVA MARTINS DE MELO 
07 SGT MARCOS ANTONIO FERREIRA.
07 SGT RAIMUNDO BEZERRA  DA SILVA 
08 SGT JOSIEL ANANIAS FERNANDES
08 SGT VENANCIO TACIO GOMES  BEZERRA 
09 SD DENILSON DE MOURA BEZERRA 
09 SGT ZAQUEU LIMA DE MEDEIROS 
10 SGT AURIVAN DA SILVA ROBERTO 
10 ST BARTOLOMEU GOMES DE OLIVEIRA 
10 SGT PAULO HENRIQUE DOS SANTOS
11 SD  AILTON COSTA DOS SANTOS
11 SGT CARLOS ALBERTO BASILIO DA SILVA  
11 CB JOSE GOMES DE MENEZES
11 SGT JOSE RUI DA COSTA 
12 SGT GENIVAL DA SILVA FILHO 
13 SGT LEVI CARRILHO DO NASCIMENTO  
14 SGT ZAQUEU LIMA DE MEDEIROS 
14 ST JUAREZ PESSOA DE MELO
15 SGT CARLOS OBERTO DE OLIVEIRA FILHO 
15 SGT JUSCELINO ESTEVAM DE LIMA 

15 SGT ROBERTO MANAIA DOS SANTOS
16 SGT JOAO OLIVEIRA DE FARIAS 
17 ST JOAO MARIA MARQUES DA SILVA
17 PEN MARIA LUCIA EVANGELISTA DA SILVA 
18 PEN MARLUCE PRAXEDES DA SILVA
19 SGT DALMACIA ARAÚJO MOUZINHO 
19 SGT JOSE MARLON FILGUEIRA DA COSTA 
19 SD JOSE ROBERTO PAIVA DA SILVA 
20 SGT CIRILO EUGENIO DE 
20 SGT LDEBRAN GALVAO DE LIMA 
20 SD JOSE GENTIL PINHEIRO 
20 SGT MARTINHO EUGENIO DE MEDEIROS 
20 SD WILTON FIRMINO DE OLIVEIRA 
21 ST GESIEL RODRIGUES DA SILVA 
21 SGT RIVALDO CABRAL DE OLIVEIRA JUNIOR
22 SGT FRANCISCO CANINDE DA SILVA 
22 SGT JOSE ROBERTO DE OLIVEIRA 
22 SGT WILTEMBERG GOMES DA SILVA 
23 CB EVANDRO COSTA 
24 SGT JOAO MARIA FERNANDES MONTEIRO 
24 SGT WELLINGTON VALERIO DE ARAUJO 
25 ST  ADERALDO DE OLIVEIRA
25 SGT LUIZ EDUARDO ORRICO 
25 SGT SEVERINO RAMOS DA SILVA 
26 ST ERIBERTO LUIZ MARINHO 
26 SGT FERNANDO LUIZ FILGUEIRA 
26 SGT GILSON XAVIER GOMES
27 SGT MARIO ADELINO DA ROCHA 
28 SGT JAUMAR CLAUDINO DE ALMEIDA 
28 PEN MARIA DO SOCORRO BARBOSA DA SILVA
28 ST OSVANILSON DA SILVA LEANDRO
29 SGT ALDEMIR PEIXOTO DE OLIVEIRA 
29 SGT FRANCISCO DAS CHAGAS B. DOS SANTOS 
29 SGT JOAO CARLOS DE MEDEIROS 
29 SGT JOSE ANTONIO DE LIMA AMANCIO 
29 SGT JOSE EDSON DE LIMA. 
30 SGT ANTONIO MARCELINO DE SOUZA
30 SGT GIBEON BATISTA NETO 
30 SGT JOSE AURELIANO ALVES
31 SGT JOSE HERIBERTO BEZERRA 
31 SGT LUIZ ALEXANDRE DANTAS BARBOSA


