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A ASSPMBM/RN é representada pelo 
presidente da entidade, Sgt. Eliabe Mar-
ques, na Audiência pública em prol a 
PEC 300/446 em Brasília.  O objetivo 
do encontro foi retomar as mobilizações 
em prol da aprovação do piso nacional.
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Os Projetos Ronda Escolar e PROERD 
contam com cerca de 200 profissionais 
de segurança pública no trabalho de 
prevenção a violência e as drogas.
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ASSPMBM/RN PARTICIPA DO 
VII ENERP

Presidente da ASSPMBM/RN, Sgt. Eliabe Marques, participou do VII 
ENERP levando a realidade da segurança pública do RN aos participantes 

do encontro. O tema do ENERP foi os “Praças Policiais e Bombeiros 
Militares na Luta por seus Direitos e na Defesa da Sociedade”.
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MOVIMENTO PELO 
SUBSIDIO, ESTATUTO E 

CÓDIGO DE ÉTICA 

PROERD FORMA 12 MIL 
ALUNOS NO RN

Pag. 6

Proposta do Subsídio, do Estatuto e do 
Código de ética foram entregues ao Se-
cretário de segurança pública do esta-
do, Aldair da Rocha, pelas associações 
que representam os policiais e bombei-
ros militares do RN.

O Programa Educacional de Resistên-
cia às Drogas do RN formou cerca de 
12 mil alunos assistidos pelo programa 
na região metropolitana de Natal.



Sargento Eliabe Marques, afirmou 
que encontro veio somar a luta de to-
dos profissionais de segurança pú-
blica do país em prol de melhorias 
para área, "é de suma importância 
participar de encontros como esse, 
todos os painéis trouxeram contri-
buições singulares para o debate em 
conjunto, formando um discurso úni-
co no âmbito nacional.  Vamos levar 
agora para nossos Estados os pontos 
definidos e deliberados no ENERP, 
para formamos uma linha de luta co-
mum em todo país" declarou o sar-
gento.

No terceiro dia do encontro 
29/04, a vez foi do painel - Os direi-
tos dos militares estaduais frente ao 
RDPM, CPM, CF/88, que teve o ob-
jetivo de discutir e propor soluções 
para que os policiais e bombeiros mi-
litares, em especial os praças, pos-
sam ter seus direitos fundamentais 
garantidos pelo código Penal Mili-
tar e Regulamentos Disciplinares, 
como por exemplo, o direito ao há-
beas corpus, hábeas data, e liberda-
de provisória que são garantidos a to-
dos os civis, e que é negada aos mili-
tares pelo CPM e CPPM/CF/88; den-
tre outros pontos.  O VII ENERP se 
encerrou com a plenária final.

metros legais para a atuação do Po-
licial Militar na segurança pública”.  
No mesmo dia, no período da tarde a 
ex-deputada federal e dirigente do 
PSOL Luciana Genro participou do 
encontro como palestrante, e os 
debatedores foram o Subtenente 
Pedro Queiroz, presidente da 
ASPRAME-CE, Soldado Elisandro 
Lotin, vice-presidente da APRASC-
SC e o soldado Prisco, presidente da 
ASPRA/BA do estado da Bahia que 
atuou como moderador.

O painel, com o tema “A quem in-
teressa o atual modelo de organiza-
ção da segurança pública e quais mu-
danças são necessárias”, deu mar-
gem para todo o debate.  A ex-
deputada Luciana Genro fez a se-
guinte declaração “hoje a segurança 
pública não labora nem para a socie-
dade e muito menos para os profis-
sionais da segurança pública.  A luta 
pela valorização do piso salarial não 
está perdida, apesar de todos os de-
safios, as reivindicações e mobiliza-
ções continuam sendo o único cami-
nho para quem está nas ruas enfren-
tando o crime, e tendo como risco a 
própria vida”.

O presidente da ASSPMBN/RN, 
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ASSPMBM/RN participa do VII ENERP 
realizado em Porto Alegre

O Encontro Nacional de Entida-
des Representativas de Praças - VII 
ENERP aconteceu nos dias 27, 28 e 
29/04 na cidade de Porto Alegre, no 
Rio Grande do Sul, e teve como te-
ma "Os Praças Policiais e Bombei-
ros Militares na Luta por seus Direi-
tos e na Defesa da Sociedade”.

Participaram do encontro repre-
sentantes das entidades de bombei-
ros e policiais militares de todo Bra-
sil, como a ASSPMBM/RN que es-
teve presente representada por seu 
presidente, Sargento Eliabe Mar-
ques e pelo diretor de relações públi-
cas, Sargento Alessandro Medeiros.

Organizado pela ANASPRA (As-
sociação Nacional dos Praças) o en-
contro teve como objetivo discutir 
as demandas da categoria em âmbi-
to nacional.

Dia 27/04, primeiro dia, foi reali-
zado a abertura do evento conduzida 
pelo 1º vice-presidente da ANAS-
PRA Deputado Estadual por Tocan-
tins Sargento Manoel Aragão Neto 
que contou também com a participa-
ção do Tenente Coronel Altair de 
Freitas Cunha, Subcomandante da 
Brigada Militar Gaúcha que repre-
sentou o governador do RS Tarso 
Genro e o Comandante da Brigada 
Militar, Secretário Geral da ANAS-
PRA Subtenente Luiz Gonzaga Ri-
beiro de MG.  

O ponto alto do evento foi a parti-
cipação maciça dos militares esta-
duais do RS, bem como das delega-
ções de outros estados, dentre eles o 
Estado do Rio Grande do Norte que 
levou 15 participantes e 5 Associa-
ções, a ASSPMBM/RN estava lá.  

Dia 28/04, segundo dia do even-
to, pela manhã um dos painéis trou-
xe o Deputado Federal Mendonça 
Prado como palestrante e os debate-
dores Subtenente Luiz Gonzaga Ri-
beiro, secretário geral da ANAS-
PRA, Soldado João G.  Domingues, 
presidente da ACSJAR-RS o e De-
putado Estadual por Tocantins Sar-
gento Aragão com o tema “Os parâ-

Sgt. Alessandro, Sd. Gilvan e Sgt. Eliabe participam do VII ENERP

Caros colegas,

Não restam dúvidas que os sucessivos governos vêm tratan-
do os policiais militares e os bombeiros militares do RN com in-
diferença e desigualdade em relação às demais categorias, que 
compõe o sistema de segurança pública do nosso estado. Pois a 
nós - PMs/BMs - os investimentos se limitam apenas a aquisi-
ção de ARMAS, VIATURAS e MUNIÇÕES. É claro que tais 
equipamentos são importantes e necessários, mas não em de-
trimento da valorização profissional, pois estão esquecendo 
que esses equipamentos serão manuseados por seres humanos 
extremamente desmotivados que deveriam ser respeitados e tra-
tados com a mesma importância que a segurança pública tem 
para toda sociedade potiguar. 

Essa indiferença está evidente no fator remuneração. En-
quanto as demais categorias são valorizadas salarialmente, 
nós policiais militares e bombeiros militares temos o pior 
salário do sistema de segurança pública. Não quero aqui 
desmerecer nenhuma categoria, inclusive tenho a consciência 
que estas conquistas não foram benesses de nenhum governo, 
mas fruto de muita luta dos respectivos trabalhadores. 
Entretanto, vale ressaltar que o governo deveria tratar com 
respeito e justiça uma categoria que sacrifica sua vida em 
defesa da vida e do patrimônio da sociedade potiguar. 

Portanto, ainda esperamos que o atual governo da Dra. Ro-
salba Ciarline Rosado mude essa prática perversa e desigual 
adotada pelos seus antecessores e, que os planos e ações de in-
vestimentos na Polícia Militar e no Corpo de Bombeiros 

Militar não contemplem apenas a 
a q u i s i ç ã o  d e  A R M A S ,  

VIATURAS e MUNIÇÕES, 
mas  pr in c i pa l men te ,  

contemple o maior patrimô-
nio da segurança pública: os 
homens e as mulheres que inte-

gram essas duas importantes e 
conceituadas instituições.

Um forte abraço a todos.

Eliabe Marques
1º Sargento PM

Presidente da ASSPMBM/RN    

Dênia Cruz Sckaff
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MTB/RN 1008 - JP
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Movimento pelo Subsídio, Estatuto e Código de ética 

Entidades e Comandos do PM e do BM 
entregam proposta de subsídio

No dia (14/06), entidades que representam os 
militares estaduais e os Comandos da PM e do BM en-
tregaram em mãos ao secretário estadual de segurança 
pública, Aldair da Rocha, a proposta de subsídio dos mi-
litares estaduais.  

Depois de ouvir todos os membros presentes na me-
sa, tanto representantes dos praças como dos oficiais 
bombeiros e policiais militares, o secretario Aldair da 
Rocha garantiu encaminhar ao Governo a proposta da ca-
tegoria," estamos recebendo das associações três reivin-
dicações: a implantação do subsidio, o código da ética e 
o Estatuto dos militares estaduais.  Nós vamos fazer o en-
caminhamento dentro do prazo, mais breve possível, pa-
ra que o Governo tome ciência, e possa o mais rápido dar 
uma satisfação e um andamento as essas reivindica-
ções", declarou o secretario.  

O texto da proposta entregue ao secretario foi cons-
truído em conjunto com todas as entidades durante al-
guns meses.  Tudo para que o documento atenda as de-
mandas de todos os militares estaduais do RN.

Na Assembléia Geral unificada, 
realizada em 21 de maio, com a par-
ticipação de praças e oficiais, foi 
decidido que o governo estadual 
teria um prazo de trinta dias para se 
manifestar a cerca das reivindica-
ções dos policiais e bombeiros mi-
litares.  Nesse período algumas re-
uniões foram realizadas entre as en-
tidades representativas e o Coman-
do da Polícia Militar.  Resultando 
na entrega do documento ao se-
cretário de segurança pública.  

No dia (18/06) ocorreu outra As-
sembléia Geral, nesse encontro foi 
passado o resultado da reunião 
com o secretário, e definido os pró-
ximos passos do movimento, que 
será a determinação de um calen-
dário de ações dando continuidade 
as negociações junto ao Governo.  
Confira as reivindicações:

* A proposta de subsídio, apro-
vada pela categoria e em várias reu-
niões com o Comando da Polícia 
Militar, sugere uma tabela de esca-
lonamento em que o soldado rece-
berá 30% do salário do coronel, 

Para o Cel.  Araujo, Comandante Geral da PM, o des-
taque das reivindicações está no Estatuto e no Código de 
ética, "o estatuto e o código de ética são necessidades 
das instituições estaduais militares, porque a legislação 
em vigor data de 1976, antes da constituição.  Os enca-
minhamentos dessas revindicações agora irão garantir 
os direitos dos militares estaduais", destaca o coronel.

O que foi colocado na reunião foi passado para a ca-
tegoria no dia 18/06, quando aconteceu uma nova As-
sembléia Geral Unificada, que teve o intuito de deixar to-
dos cientes das negociações e decidir os rumos do movi-
mento por melhores condições de trabalho.

O Sargento Eliabe Marques, presidente da 
ASSPMBM/RN, avaliou o encontro como positivo, " es-
tamos buscando sempre o diálogo, esse momento é mui-
to importante porque nos dar a oportunidade de trazer 
pessoalmente as nossas demandas ao secretário de segu-
rança.  Agora esperamos que o Governo também esteja 
disposto a nos ouvir e a valorizar os profissionais de se-
gurança pública do Estado", colocou o sargento.

Relembrando o Movimento
com uma diferença de 
5% a cada graduação.

* A criação do Códi-
go de Ética para substi-
tuir o atual Regulamen-
to Disciplinar da Po-
lícia Militar – RD PM 
instituído em 1982 e, 
muitas vezes, conside-
rado inconstitucional 
inclusive pela justiça 
do Rio Grande do Nor-
te.  A proposta é mais 
atualizada e além de ter 
um teor educativo, vai regular a 
atividade profissional.  Entre as mu-
danças no código de ética estão: gra-
dação das transgressões disciplina-
res em leve, moderada e grave, defi-
nição de prazos para os processos ad-
ministrativos, fim da detenção e da 
prisão administrativa, criação de 
uma comissão disciplinar dos mili-
tares por unidade, entre outras.

*Em relação ao Estatuto dos Mi-
litares Estaduais, proposta também 
aprovada pela categoria e pelo Co-
mando da Polícia Militar, as princi-

pais mudanças são – jornada de tra-
balho máxima de 160h mensais, 
exigência de nível superior para in-
gresso na Polícia Militar e no Cor-
po de Bombeiros Militar, fixação 
de data-base, transferência para a 
inatividade aos 25 anos de efetivo 
serviço ou 30 anos de contribuição 
previdenciária, estabilidade aos 
três anos de efetivo serviço, extin-
ção da prisão disciplinar, previsão 
do tempo de promoção entre as gra-
duações com ou sem previsão de 
vagas, entre outras.

a

a

a

a

a

a

a

a

Fim da pena restritiva e privativa de liberdade para 
punições disciplinares com adequação dos regula-
mentos disciplinares aos princípios constitucionais 
da liberdade de pensamento e expressão, o devido 
processo legal, a ampla defesa e ao contra-
ditório;
Direito a inamovibilidade como fun-
damento para o livre e efetivo 
exercício das funções consti-
tucionais respeito aos direitos 
humanos e cidadania de toda a 
sociedade;
Efetivo direito ao exercício 
do voto mesmo quando em ser-
viço;

Direito ao devido processo le-
gal de avaliação da perda de fun-
ção pública quando de condena-
ção por crime de tortura;

Direito a previsão constitucional de 
uma carga horária máxima de 40 horas 
semanais;
Tipificação da prática do assédio moral contra os 
militares estaduais;
Direito a proteção pelo estado aos profissionais de 
segurança pública e sua família, ameaçados de mor-
te em razão de sua atuação enquanto policial;

Direito a filiação partidária;

O que foi debatido e definido no ENERP?
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Excluir a previsão constitucional proibitiva à filia-
ção partidária, sindicalização e a greve;
Direito de retorno ao serviço ativo após exercício 

de mandato eletivo e estabilidade aos três anos 
de serviço;

Desmilitarização;

Carreira única;

Piso nacional de salário;

Escolha do comando geral 
pelo sufrágio do voto em 
lista tríplice por mandato 
de  02 (dois)  anos  
permitido a recondução 
por igual período;
Ingresso nas instituições 

militares estaduais com 
exigência de escolaridade 

em ensino superior;

Emancipação dos Corpos de 
Bombeiros;

Prisão especial em unidade policial ou 
bombeiro militar, quando condenado por crime co-
metido enquanto na função;

Direito a Memória e a participação dos praças no de-
senvolvimento do patrimônio cultural das institui-
ções;

Estabilidade aos 3 anos de serviço.

Secretário de segurança, Aldair da Rocha, conversa 
com entidades sobre o Subsidio 

Polícia Civil do Rio Grande do Norte
Governo do Estado do Rio Grande do Norte
Ouvidoria Geral do Estado do Rio Grande do Norte
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Movimento pelo Subsídio, Estatuto e Código de ética 

Entidades e Comandos do PM e do BM 
entregam proposta de subsídio

No dia (14/06), entidades que representam os 
militares estaduais e os Comandos da PM e do BM en-
tregaram em mãos ao secretário estadual de segurança 
pública, Aldair da Rocha, a proposta de subsídio dos mi-
litares estaduais.  

Depois de ouvir todos os membros presentes na me-
sa, tanto representantes dos praças como dos oficiais 
bombeiros e policiais militares, o secretario Aldair da 
Rocha garantiu encaminhar ao Governo a proposta da ca-
tegoria," estamos recebendo das associações três reivin-
dicações: a implantação do subsidio, o código da ética e 
o Estatuto dos militares estaduais.  Nós vamos fazer o en-
caminhamento dentro do prazo, mais breve possível, pa-
ra que o Governo tome ciência, e possa o mais rápido dar 
uma satisfação e um andamento as essas reivindica-
ções", declarou o secretario.  

O texto da proposta entregue ao secretario foi cons-
truído em conjunto com todas as entidades durante al-
guns meses.  Tudo para que o documento atenda as de-
mandas de todos os militares estaduais do RN.
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Relembrando o Movimento
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PROERD FORMA 12 MIL ALUNOS 
NO RIO GRANDE DO NORTE

No sábado (28/05), o Machadão 
foi o cenário da festa de formatura 
de 12 mil alunos assistidos pelo 
PROERD (Programa Educacional 
de Resistência às Drogas) da região 
metropolitana de Natal.  Além das 
crianças que participam do progra-
ma, pais, amigos e familiares tam-
bém prestigiaram a festa.  

 O evento promoveu apresenta-
ções, desfiles e simulações realiza-
dos por diversos órgãos da seguran-
ça pública do Estado como, Polícia 
Federal, Corpo de Bombeiros, Bo-
pe, Cavalaria, Banda da Polícia Mi-
litar, Companhia de policiamento de 

ASSPMBM/RN tem representação no 
PROERD

Duas diretoras da associação fazem 
parte do quadro de instrutores do 
PROERD, a Sargento Márcia de Carvalho 
Fernandes, 2ª diretora secretária, e a Sar-
gento Denise Dias de Alexandria, Diretora 
de assistência social.  Presentes ao evento, 
destacam a importância da formatura de 12 
mil crianças e jovens do programa, e 
reafirmaram que o papel da Polícia Militar 
também é de prevenção não somente de 
ação repressiva.  "A polícia faz muito, mas 
fazendo a prevenção ela faz muito mais, 
porque estamos trabalhando as crianças 
para que elas no futuro não se envolvam 
com coisas erradas, como as drogas que 
está aí no mundo fazendo tanto mal", declarou a sargento Denise.  E a Sargento Márcia reforçou que a prevenção 
é a segurança do amanhã, "com o PROERD estamos combatendo e evitando que jovens virem delinqüentes no 
futuro, orientado eles hoje estão evitando prendê-los amanhã, estamos cuidando deles antes, para que isso não 
aconteça", colocou a sargento.

choque, Marinha do Brasil, Escotei-
ros e dentre outros.  E finalizou a fes-
ta com o show da Banda The Frois.  

 Para a Tenente Coronel Margari-
da, coordenadora do PROERD no es-
tado, o programa é de extrema im-
portância para a formação da cida-
dania das crianças e jovens "é uma 
satisfação saber que profissionais de 
segurança pública pode colaborar 
para a construção de uma geração de 
jovens mais preparada para enfren-
tar o mal das drogas", disse a tenen-
te-coronel.

  O PROERD é um programa que 
existe há 9 anos no RN, administra-

do pela SESED e pela Polícia Mili-
tar, funciona em 36 municípios do 
Estado e tem cerca de 200 profissio-
nais a disposição do programa.  Pro-
move diversas ações educativas e de 
prevenção de combate às drogas. 

 Desde a sua implantação o pro-
grama tem ajudado a acabar com a 
comercialização de drogas aos estu-
dantes nas proximidades das escolas 
do Estado, Município e também das 
instituições Privadas de Ensino.  A-
tualmente, só na grande Natal já são 
590 escolas contempladas com 
ações do PROERD.

Formandos, policiais e familiares na solenidade do PROERD

Sgt. Denise e Sgt. Marcia na formatura do PROERD

Policiais Militares dão exemplo de 
cidadania e responsabilidade social

Como funciona a Ronda Escolar
Cerca de 15 viaturas fazem a 

ronda nas escolas públicas e priva-
das de Natal e da Região Metropo-
litana, no período das 07h00 às 
22h30. O objetivo do programa é 
inibir a venda de bebidas alcoóli-
cas em frente às instituições esco-
lares, reprimir efetivamente o uso 
de entorpecentes e desencorajar as 
pessoas que ilicitamente fazem es-
se tipo de comércio. 

Para orientar o trabalho dos po-
liciais foi feito um mapeamento 

das áreas vulneráveis ao uso e comércio de drogas nos bairros das cidades as-
sistidas. A Ronda Escolar é implantada nas áreas de atuação do , 
em cidades como Natal, Parnamirim, São Gonçalo do Amarante, Caraúbas, 
Florânia, Tenente Lau-
rentino, Bom Jesus, Cur-
rais Novos, Cruzeta, Car-
naúba dos Dantas, Cerro 
Corá, Caicó, Guamaré, 
Acari, São Tomé, Pare-
lhas, Jardim do Seridó, 
Santa Cruz, Serra Negra 
do Norte, Goianinha, 
Lagoa Nova

PROERD

contato@asspmbmrn.org.br
Rua Presidente Bandeira, 1158, Alecrim, Natal/RN, 59.032-200, (84) 3223 8601

www.asspmbmrn.org.br - twitter: @asspmbmrn_1936

Segurança para o CIDADÃO, 
CIDADANIA para o policial e bombeiro militar.

A PROPAGANDA DA SUA EMPRESA PODERIA ESTAR AQUI! 
ENTRE EM CONTATO CONOSCO!

PROERD FORMA 12 MIL ALUNOS 
NO RIO GRANDE DO NORTE
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Estado e tem cerca de 200 profissio-
nais a disposição do programa.  Pro-
move diversas ações educativas e de 
prevenção de combate às drogas. 

 Desde a sua implantação o pro-
grama tem ajudado a acabar com a 
comercialização de drogas aos estu-
dantes nas proximidades das escolas 
do Estado, Município e também das 
instituições Privadas de Ensino.  A-
tualmente, só na grande Natal já são 
590 escolas contempladas com 
ações do PROERD.

Policiais Militares dão exemplo de 
cidadania e responsabilidade social

Como funciona a Ronda Escolar

Sargento Márcia Fernandes 
instrutora do PROERD.

Cerca de 200 policiais militares do RN integram o projeto Ronda Escolar e PROERD.  Os profissionais de 
segurança pública disponibilizados para esses trabalhos são treinados em palestras e atividades práticas com a 

participação do Ministério Público, Polícia Federal, Exército Brasileiro, Corpo de 
Bombeiros, Batalhão de Operações Especiais, entre outras instituições. Os temas desen-

volvidos no treinamento tratam da prevenção ao tráfico e consumo de drogas, dentre 
outros assuntos como conflito entre jovens integrantes de torcidas organizadas, 

combate à violência e primeiros socorros. 
Os programas atendem estudantes da educação infantil, ensino fundamental I e II, 

ensino médio, pais ou responsáveis e comunidades em 33 municípios do estado. O projeto 
Ronda Escolar atua em conjunto na Companhia Independente de Prevenção ao Uso de 
Drogas – CIPRED.

Para a Tenente Coronel Margarida, coordenadora dos projetos Ronda escolar e 
PROERD, o papel da polícia na formação do cidadão está se ampliando, “é uma  

satisfação fazer com que a segurança pública possa colaborar para construção de uma 
geração mais saudável, mais preparada para enfrentar esse mal terrível que são as 
drogas. Nossa expectativa é que até 2014, essa companhia seja transformada em um 
Batalhão para que mais municípios e crianças sejam atendidas, tanto pelo 

PROERD como pela Ronda escolar”, declarou a tenente coronel.  
Quem integrar o quadro de instrutores, garante a Sgt. Márcia Fernandes,  

acredita no trabalho permanente: "participar do Proerd é gratificante, pois traba-
lhamos na prevenção que para mim é algo fundamental e que deve ser constante", 
declarou a sargento.



O TIRADENTESNotícias 6 O TIRADENTESNotícias 7

PROERD FORMA 12 MIL ALUNOS 
NO RIO GRANDE DO NORTE

No sábado (28/05), o Machadão 
foi o cenário da festa de formatura 
de 12 mil alunos assistidos pelo 
PROERD (Programa Educacional 
de Resistência às Drogas) da região 
metropolitana de Natal.  Além das 
crianças que participam do progra-
ma, pais, amigos e familiares tam-
bém prestigiaram a festa.  

 O evento promoveu apresenta-
ções, desfiles e simulações realiza-
dos por diversos órgãos da seguran-
ça pública do Estado como, Polícia 
Federal, Corpo de Bombeiros, Bo-
pe, Cavalaria, Banda da Polícia Mi-
litar, Companhia de policiamento de 

ASSPMBM/RN tem representação no 
PROERD

Duas diretoras da associação fazem 
parte do quadro de instrutores do 
PROERD, a Sargento Márcia de Carvalho 
Fernandes, 2ª diretora secretária, e a Sar-
gento Denise Dias de Alexandria, Diretora 
de assistência social.  Presentes ao evento, 
destacam a importância da formatura de 12 
mil crianças e jovens do programa, e 
reafirmaram que o papel da Polícia Militar 
também é de prevenção não somente de 
ação repressiva.  "A polícia faz muito, mas 
fazendo a prevenção ela faz muito mais, 
porque estamos trabalhando as crianças 
para que elas no futuro não se envolvam 
com coisas erradas, como as drogas que 
está aí no mundo fazendo tanto mal", declarou a sargento Denise.  E a Sargento Márcia reforçou que a prevenção 
é a segurança do amanhã, "com o PROERD estamos combatendo e evitando que jovens virem delinqüentes no 
futuro, orientado eles hoje estão evitando prendê-los amanhã, estamos cuidando deles antes, para que isso não 
aconteça", colocou a sargento.

choque, Marinha do Brasil, Escotei-
ros e dentre outros.  E finalizou a fes-
ta com o show da Banda The Frois.  

 Para a Tenente Coronel Margari-
da, coordenadora do PROERD no es-
tado, o programa é de extrema im-
portância para a formação da cida-
dania das crianças e jovens "é uma 
satisfação saber que profissionais de 
segurança pública pode colaborar 
para a construção de uma geração de 
jovens mais preparada para enfren-
tar o mal das drogas", disse a tenen-
te-coronel.

  O PROERD é um programa que 
existe há 9 anos no RN, administra-

do pela SESED e pela Polícia Mili-
tar, funciona em 36 municípios do 
Estado e tem cerca de 200 profissio-
nais a disposição do programa.  Pro-
move diversas ações educativas e de 
prevenção de combate às drogas. 

 Desde a sua implantação o pro-
grama tem ajudado a acabar com a 
comercialização de drogas aos estu-
dantes nas proximidades das escolas 
do Estado, Município e também das 
instituições Privadas de Ensino.  A-
tualmente, só na grande Natal já são 
590 escolas contempladas com 
ações do PROERD.

Formandos, policiais e familiares na solenidade do PROERD

Sgt. Denise e Sgt. Marcia na formatura do PROERD

Policiais Militares dão exemplo de 
cidadania e responsabilidade social

Como funciona a Ronda Escolar
Cerca de 15 viaturas fazem a 

ronda nas escolas públicas e priva-
das de Natal e da Região Metropo-
litana, no período das 07h00 às 
22h30. O objetivo do programa é 
inibir a venda de bebidas alcoóli-
cas em frente às instituições esco-
lares, reprimir efetivamente o uso 
de entorpecentes e desencorajar as 
pessoas que ilicitamente fazem es-
se tipo de comércio. 

Para orientar o trabalho dos po-
liciais foi feito um mapeamento 

das áreas vulneráveis ao uso e comércio de drogas nos bairros das cidades as-
sistidas. A Ronda Escolar é implantada nas áreas de atuação do , 
em cidades como Natal, Parnamirim, São Gonçalo do Amarante, Caraúbas, 
Florânia, Tenente Lau-
rentino, Bom Jesus, Cur-
rais Novos, Cruzeta, Car-
naúba dos Dantas, Cerro 
Corá, Caicó, Guamaré, 
Acari, São Tomé, Pare-
lhas, Jardim do Seridó, 
Santa Cruz, Serra Negra 
do Norte, Goianinha, 
Lagoa Nova

PROERD

contato@asspmbmrn.org.br
Rua Presidente Bandeira, 1158, Alecrim, Natal/RN, 59.032-200, (84) 3223 8601

www.asspmbmrn.org.br - twitter: @asspmbmrn_1936

Segurança para o CIDADÃO, 
CIDADANIA para o policial e bombeiro militar.

A PROPAGANDA DA SUA EMPRESA PODERIA ESTAR AQUI! 
ENTRE EM CONTATO CONOSCO!

Policiais Militares dão exemplo de 
cidadania e responsabilidade social

Como funciona a Ronda Escolar

Sargento Márcia Fernandes 
instrutora do PROERD.

Cerca de 200 policiais militares do RN integram o projeto Ronda Escolar e PROERD.  Os profissionais de 
segurança pública disponibilizados para esses trabalhos são treinados em palestras e atividades práticas com a 

participação do Ministério Público, Polícia Federal, Exército Brasileiro, Corpo de 
Bombeiros, Batalhão de Operações Especiais, entre outras instituições. Os temas desen-

volvidos no treinamento tratam da prevenção ao tráfico e consumo de drogas, dentre 
outros assuntos como conflito entre jovens integrantes de torcidas organizadas, 

combate à violência e primeiros socorros. 
Os programas atendem estudantes da educação infantil, ensino fundamental I e II, 

ensino médio, pais ou responsáveis e comunidades em 33 municípios do estado. O projeto 
Ronda Escolar atua em conjunto na Companhia Independente de Prevenção ao Uso de 
Drogas – CIPRED.

Para a Tenente Coronel Margarida, coordenadora dos projetos Ronda escolar e 
PROERD, o papel da polícia na formação do cidadão está se ampliando, “é uma  

satisfação fazer com que a segurança pública possa colaborar para construção de uma 
geração mais saudável, mais preparada para enfrentar esse mal terrível que são as 
drogas. Nossa expectativa é que até 2014, essa companhia seja transformada em um 
Batalhão para que mais municípios e crianças sejam atendidas, tanto pelo 
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Sou policial desde 1992, e acompanho desde este tempo as lutas 
sociais da categoria que naquela época reacendiam através da ASSPMBM-
RN com o Subtenente PM Julio e desde então outras lutas sociais ocorreram. 

Cada conquista nossa como policial militar foi fruto das constantes 
batalhas e intervenções, que tiveram como protagonistas os companheiros à 
frente das nossas associações. A ASSPMBM-RN faz parte destas lutas. 

Sou sócio tanto da ASSPMBM-RN quanto da APBMS no Seridó. Está 
associado é a certeza de continuar a luta, por direitos a nós garantidos e 
conquistados.

 Sargento Adaildo

nrA i e a i t sv ars en
SGT JAILSON QUEIROZ DA SILVA 01/jun ST SEVERINO BARBOSA DOS SANTOS 11/jun ST IVANILTON MONTEIRO FREIRE 22/jun

SD LINDOMAR BARBOSA DOS SANTOS 02/jun SGT ANTONIO SILVA DO NASCIMENTO 11/jun SGT JOÃO BATISTA DO NASCIMENTO MELO 23/jun

SGT JOSÉ GOMES DA SILVA 02/jun SGT AELSON VALDEMAR DA SILVA 11/jun SGT JOÃO FRANCISCO DE SOUZA 23/jun

SGT EDSON SIQUEIRA DE LIMA 03/jun ST SEVERINO DE OLIVEIRA BARROS 11/jun SGT JOÃO RODRIGUES NETO 23/jun

SGT MARLON MAGNO DE LIMA 03/jun SGT ANTONIO MATIAS SOARES 13/jun SD JOÃO BATISTA MARTINS DE ARAÚJO 24/jun

ST CLOVIS ARTUR DE JESUS 03/jun SGT ANTONIO SERGIO DA SILVA 13/jun SGT ISEQUIAS DO NASCIMENTO 24/jun

ST ALUIZIO CESR DO NASCIMENTO 04/jun SGT JOÃO FERNANDES DOS SANTOS 13/jun SGT WALLACE BATISTA DA SILVA 24/jun

SGT WILLIAM SANTOS SILVA 05/jun SGT SERGIO EDUARDO LINHARES FERREIRA 14/jun SGT ROGÉRIO BARBOSA DA COSTA 25/jun

ST NÚNZIO CARVALHO DE SANTANA 05/jun SGT JOSÉ ERIVAN DE LIRA 17/jun ST MANOEL FRANCISCO NETO 25/jun

SGT GILSON FREITAS DA COSTA 06/jun SGT LUCIANO  GOMES DE OLIVEIRA 17/jun SD LUIZ CLAUDIO DE ASSUMPÇÃO FARIAS26/jun

SGT IVSON MIRANDA DE OLIVEIRA 06/jun SGT HUMBERTO NUNES DA SILVA 17/jun SGT LUIZ GONZAGA MOREIRA 26/jun

PENS ALDENIR CORREIA DE LIMA 07/jun ST SEVERINO DOS RAMOS DE OLIVEIRA SILVA17/jun ST MILTON  JOSÉ BEZERRA 26/jun

SGT MANOEL MEDEIROS DE ARAÚJO 07/jun SGT JOSIVAN SOARES REZENDE 17/jun SGT GIOVANI MALAQUIAS ARAÚJO 27/jun

ST FRANCISCO CANINDÉ DA SILVA 07/jun SGT ADAUTO FERREIRA DOS SANTOS 18/jun SGT JOSÉ ARNALDO DA SILVA 27/jun

ST SEVERINO LOURENÇO DA SILVA 07/jun SGT ANTONIO FILGUEIRA DE CARVALHO 18/jun SGT JOSIEL FÉLIX DOS SANTOS 27/jun

SGT JOÃO BATISTA  XAVIER DE SOUZA 08/jun SGT JOÃO BATISTA VARELA BARCA 18/jun ST JAMES CARDOSO DOS SANTOS 27/jun

ST DJALMA PONTES DA CRUZ 08/jun SD GETÚLIO DE OLIVEIRA BASTO 19/jun SGT JOSÉ DE ARIMATÉIA DANTAS 28/jun

SGT FRANCISCO  ALVES DE LIMA 09/jun SGT IRIS MIRANDA DE OLIVEIRA 19/jun SGT PEDRO PAULO DA SILVA 28/jun

SGT JOSÉ DIONISIO DA SILVA 09/jun SGT IVONALDO MARREIRO DA SILVA 19/jun ST PEDRO MUCIVAM DA SILVA 29/jun

SGT SERGIO MENEZES PASTEL 09/jun SD FRANCISCO BISNETO DE LUCENA 20/jun SGT ADERSON VIRGINIO DE SOUZA 30/jun

ST BOANERGES RAMALHO NETO 09/jun ST EXPEDITO PRAXEDES FERNANDES 20/jun SGT ANTONIO RIBEIRO JUNIOR 30/jun

SGT EDMILSON EMANOEL DA SILVA 11/jun CIVIL TIAGO JOSÉ MARTINS DOS SANTOS 21/jun SGT JOÃO PESSOA LEÃO 30/jun

SGT MANIOEL ADALBERTO DA COSTA 11/jun ST EDNALDO FELIX DE ALMEIDA 22/jun SGT AGATÂNGELO DE OLIVEIRA 30/jun

ST ANTONIO BATISTA DOS SANTOS 11/jun ST FRANCISCO BRAGA DE FRANÇA 22/jun ST MAGNO GENILTON BERTO 30/jun

JUNHO

SGT AMADEU NASCIMENTO DA SILVA 03/jul SGT CIRO DE LIMA MORAIS 14/jul SGT JOÃO BATISTA DE CARVALHO 20/jul

SGT BALTAZAR CADEIAS DA SILVA 03/jul SGT EDVALDO GOMES DA SILVA 14/jul SGT ERIVONALDO CINCINATO DE OLIVEIRA21/jul

SGT EDUARDO SIMPLICIO DE ANDRADE 03/jul SGT JEFFERSON SARAIVA DE SOUSA 14/jul ST FRANCISCO CANINDÉ DA SILVA 21/jul

SGT MANOEL FRANCISCO DANTAS 03/jul SGT  SAMUEL RODRIGUES DO NASCIEMNTO14/jul ST CHATEAUBRIAND JOSÉ DA SILVA 22/jul

SD ARI OSVALDO SOARES 05/jul ST FRANCISCO DE ASSIS AMARANTE DA CRUZ14/jul SD MARCELO MARCONE DA LUZ 23/jul

SGT JOÃO MARIA TEIXEIRA DA SILVA 05/jul SGT GILZEMAR CARDOSO DE PAIVA 15/jul SGT JOSENILSON FERREIRA DA SILVA 23/jul

SGT RICARDO BARBOSA DE MOURA 05/jul SGT GIVANILDO PEREIRA BISPO 15/jul SGT JEAN CARLOS FERREIRA DA SILVA 25/jul

SGT ALEXANDRE DO NASCIMENTO 06/jul SGT SERGIO MONTEIRO SILVA 15/jul SGT MANOEL PEDRO DE LIMA FILHO 26/jul

SGT CARLOS CÉSAR OLIVEIRA DE MACêdo 06/jul SGT ZACARIAS DAS NEVES 15/jul ST ALCIDES PINHEIRO RODRIGUES 27/jul

SD OTÁVIO RICARDO DE OLIVEIRA 07/jul ST ANTONIO RAMOS ALVES 15/jul SGT ESDRAS DACIANO DOS SANTOS 28/jul

SGT KEMUEL SILVA DE MEDEIROS 08/jul SGT ANTONIO CRISTIANO DA SILVA 15/jul SGT UBIRAJARA DE SOUSA NASCIEMNTO28/jul

SD WELLINGTON NÚNES DOS SANTOS 09/jul SGT ERIVAN ALVES DA SILVA 16/jul SGT WALTERNEY MARINHO DE SOUZA 28/jul

SGT EDILSON HIPOLITO DA SILVA 09/jul SGT FRANCISCO EDUARDO PONTES 16/jul SGT WILDEMARK ARAÚJO SILVA DE ANDRADE28/jul

SGT JOSÉ SOARES SOBRINHO 09/jul SGT VALDERI GOMES DA SILVA 16/jul SGT CASSIO DA SILVA GOMES 29/jul

SGT ORLANDO MARTINS COSTA 10/jul CAP RRGIL XAVIER DE LUCENA 17/jul ST ANTONIO ITAMAR BRITO 29/jul

SGT GILVAN JOSÉ MAIA DOS SANTOS 11/jul SGT CARLOS ANTONIO DA SILVA 17/jul SGT ALTINO BATISTA DE OLIVEIRA 30/jul

ST VINICIUS JOBIM 11/jul CB EVALDO DO RAMOS DIAS 18/jul SGT VALDÉRIO TEIXEIRA DA SILVA 30/jul

SGT ERIBERTO FÉLIX DE ALMEIDA 12/jul SGT ELSO FERREIRA DA SILVA 18/jul ST ABEL BORGES DA SILVA 30/jul

PEN RAIMUNDA NONATA PAULINO 12/jul SGT EDINALDO MOURA BARBOSA 19/jul PEN DANIELA FERREIRA DE MIRANDA 31/jul

SGT JOÃO MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS 12/jul SGT FLÁVIO DA SILVA 19/jul SGT JOÃO MARIA DA SILVA 31/jul

SGT ADAILDO BENEDITO DOS SANTOS 13/jul SGT FRANCISCO SILVA DE SOUZA 19/jul SGT GILDENOR DA SILVA BERTULEZA 31/jul

JULHO

Segurança para o 
cidadão,
cidadania 

para o policial 
e o bombeiro militar

contato@asspmbmrn.org.br
Rua Presidente Bandeira, 1158, Alecrim, 
Natal/RN, 59.032-200, (84) 3223 8601

www.asspmbmrn.org.br 
 twitter: @asspmbmrn_1936

A PROPAGANDA DA 
SUA EMPRESA 

PODERIA ESTAR AQUI! 
ENTRE EM CONTATO 

CONOSCO!
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Prestando Contas

nrA i e a i t sv ars en
SGT SEVERINO RODRIGUES DA COSTA 01/ago SGT IVANALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 11/ago SGT SILVAN BARBOSA DE MELO 19/ago

SD EMANOEL MENEZES GONÇALVES 02/ago SGT JOSÉ TIBÚRCIO DA SILVA 11/ago SGT CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO 21/ago

SGT FRANCISCO DAS CHAGAS FERREIRA 02/ago ST ORLANDO GOMES TINDÔ 11/ago SGT RUBENS FERNANDES MIRANDA 21/ago

SGT LOURIVAL MARINHO FILHO 02/ago ST PEDRO ESTEVAM BARBOSA FILHO 11/ago ST JOSÉ FÉLIX FILHO 22/ago

SGT PAULO BÉRGSON BARACHO MUNÇÃO 03/ago SGT SEBASTIÃO FELICIANO DA CRUZ 11/ago SGT FRANCISCO PEREIRA DO NASCIMENTO FILHO 23/ago

SGT CASSIMIRO ANTONIO DE MELO 04/ago SGT ANTENOR VICENTE DA SILVA 12/ago SD ADRIANO DA SILVA DE CASTRO ALVES 24/ago

SGT CLOVIS ROBERTO DO NASCIMENTO 04/ago SGT FRANCISCO DE ASSIS DO NASCIMENTO 13/ago SGT UBIRATAN TOMÉ 24/ago

SGT GENILSON OLIVEIRA DE MELO 04/ago SGT JÚLIO AMARA FREIRE FILHO 13/ago CIVIL SUAHED SANTOS FERREIRA DE PAIVA 24/ago

SGT JOANA D`ARC MARINHO DOS SANTOS 04/ago SGT LEVI GONÇALVES TORRES FILHO 13/ago ST ANTONIO CESÁRIO 25/ago

SGT FRANCISCO GERALDO DE FREITAS MAIA 04/ago SGT GONÇALO JERÔNIMO DE LIMA 16/ago ST JURANDIR FELICIANO DE LIMA 25/ago

ST FRANCISCO CANINDÉ GUANABARA DE ANDRADE05/ago ST IVALDO TEIXEIRA 16/ago SGT FRANCISCO ASSIS DE LIMA 25/ago

CAP GERALDO FELINTO DA ROCHA 05/ago PEN ROSÂNGELA FERNANDES PIMENTA 17/ago SGT JOSÉ ESMERALDO CAVALCANTI 26/ago

SGT JOSÉ REINALDO DE ARAÚJO 05/ago PEN MARIA SOLEDADE F DA SILVA MACHADO 17/ago SGT GREGORY GIANCIO CLEMENTE NOBRE 27/ago

SGT RONALDO OLIVEIRA BEZERRA 05/ago SGT ERIVALDO SOARES NOBRE 18/ago SGT JOSÉ NUNES PAIXÃO 27/ago

SGT EDUARDO DA SILVA NEVES 06/ago SGT MARCOS ANTONIO ALVES DE MEDEIROS 18/ago SGT INALDO PIO GONÇALVES 28/ago

ST RAIMUNDO VARELA DOS SANTOS 06/ago SGT VALMIRO BRAZ SILVA DOS SANTOS 18/ago SGT JORGE BRAZ FERREIRA 28/ago

SGT JOSÉ JUNIOR ARAÚJO 07/ago SD ZENILSON PINHEIRO DA SILVA 18/ago SGT JOSÉ FERNANDES FILHO 28/ago

SGT MARIA SOLANGE GUEDES DE MOURA 08/ago SGT ADIBENS FURTUNATO PEREIRA DA ROCHA 19/ago SGT CRISTINA BESSA CAVALCANTE 29/ago

SGT PAULO MACHADO DA COSTA 09/ago SGT FRANCISCO CANINDÉ DA SILVA 19/ago SGT AMARO FRANCISCO LOPES FILHO 30/ago

SGT ALUISIO ALVES DE ANDRADE 11/ago ST ISRAEL GERALDO DA SILVA 19/ago SGT ELIANE GADELHA VILELA 30/ago

AGOSTO

MENSALIDADES SOCIAIS  21.377,52 

BENEFÍCIOS       979,70 

EMPRÉSTIMO    2.500,00 

TRANSPORTADA MÊS ANTERIOR    3.878,74 

TOTAL GERAL DAS RECEITAS 28.735,96 

ORDENADOS E SALÁRIOS    3.201,89 

FGTS/INSS    1.575,00 

AUXÍLIO FUNERAL    1.200,00 

REPASSE REGIONAL DO SERIDÓ       300,00 

AUXÍLIO TRANSPORTES       352,00 

ÁGUA, LUZ E TELEFONE       945,00 

COM VEICULOS/COMBUSTIVEL       841,63 

CONSERVAÇÕES E REPAROS    1.350,26 

CORREIOS E TELEGRAFOS       350,00 

ASSESSORIA JURÍDICA    5.971,91 

ASSESSORIA CONTÁBEL       600,00 

ASSESSORIA DE IMPRENSA       500,00 

REPASSE MOSSORÓ    1.773,02 

REPASSE CLUBE DO DENTE    1.000,00 

SERVIÇOS DE TERCEIROS    1.162,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE       420,46 

MATERIAL DE INFORMÁTICA       470,00 

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIÊNE       186,78 

CÓPIAS E ENCARDENAÇÕES       715,00 

DESPESA COM MOBILIZAÇÃO    2.207,46 

JANTAR CONFRATERNIZAÇÃO 2010 (25%)    2.000,00 

MANUTENÇÃO DE SITE       350,00 

ASSINATURA TV       149,80 

SUBTOTAL  27.622,21 

BANCÁRIAS/IMPOSTOS/TAXAS         60,85 

COMPRAS DIVERSAS       892,76 

SUBTOTAL       953,61 

TOTAL GERAL DAS DESPESAS  28.575,82 

TOTAL DAS RECEITAS  28.735,96 

TOTAL DAS DESPESAS  28.575,82 

SUPERÁVIT 160,14

JANEIRO DE 2011
RECEITAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

RESUMO

DESPESAS DIVERSAS

MENSALIDADES SOCIAIS  21.200,50 

EMPRÉSTIMO    4.300,00 

BENEFÍCIOS    1.000,00 

TRANSPORTADA MÊS ANTERIOR       160,14 

TOTAL  26.660,64 

ORDENADOS E SALÁRIOS    3.026,29 

FGTS    1.418,70 

INSS       648,60 

REPASSE REGIONAL DO SERIDÓ       300,00 

AUXÍLIO TRANSPORTES       264,00 

ÁGUA, LUZ E TELEFONE       957,16 

TV POR ASSINATURA       159,80 

COM VEICULOS/COMBUSTIVEL       979,40 

CONSERVAÇÕES E REPAROS       534,00 

ASSESSORIA JURÍDICA    6.500,00 

ASSESSORIA CONTÁBEL       600,00 

ASSESSORIA DE IMPRENSA       500,00 

REPASSE MOSSORÓ    1.423,02 

SERVIÇOS DE TERCEIROS       430,00 

PARCELAMENTO DE DÉBITO       498,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE       622,37 

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIÊNE       189,18 

CONVÊNIO MA-NOA PARK    2.000,00 

MANUTENÇÃO DE SITE       208,29 

AQUISIÇÃO DE PATRIMÕNIO       900,00 

SERVIÇOS GRÁFICOS    1.445,00 

DESPESA COM MOBILIZAÇÃO       700,00 

SUBTOTAL  24.303,81 

BANCÁRIAS/IMPOSTOS/TAXAS       245,40 

COMPRAS DIVERSAS       952,98 

SUBTOTAL    1.198,38 

TOTAL GERAL DAS DESPESAS  25.502,19 

TOTAL DAS RECEITAS  26.660,64 

TOTAL DAS DESPESAS  25.502,19 

SUPERÁVIT 1158,45

RECEITAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

DESPESAS DIVERSAS

RESUMO

FEVEREIRO DE 2011

Presidente da ASSPMBM/RN participa de 
audiência pública sobre PEC 300 em Brasília
No final do mês de maio (31/05), o 

presidente da ASSPMBM/RN, Sargen-
to Eliabe Marques, participou de uma 
audiência pública sobre a PEC 300/446 
que aconteceu em Brasília.  O objetivo 
da audiência pública foi chamar a aten-
ção dos policiais e bombeiros militares 
de todo o Brasil, para a importância de 
retomar as mobilizações em prol da a-
provação do piso nacional.

Para o Sargento Eliabe Marques o fo-
co da luta nesse ano deve ser mobilizar 
as bancadas federais em cada Estado.  
Ao participar da plenária o sargento fez 
a seguinte declaração "temos que fazer 
com que nossos parlamentares federais 
se comprometam com esta relevante cau-
sa, pois só assim saberemos identificar 
quais os deputados que realmente estão 
a favor da aprovação do piso nacional, 
conseqüentemente, a favor da sociedade 
brasileira e de um serviço público de 
segurança de qualidade.  Nós profissio-
nais de segurança queremos apenas ser 
tratados com a mesma importância, que 
a segurança pública tem para o cidadão.  
Portanto, somos merecedores de um sa-
lário, no mínimo proporcional ao risco 
que corremos para defender a VIDA e o 
patrimônio da sociedade brasileira", co-

locou o sargento.  
A ASSPMBM/RN tam-

bém teve a participação do 
Sargento Marreiro, Diretor 
jurídico da entidade, na au-
diência pública, que consi-
derou de suma importância 
a reunião de representantes 
da segurança pública de to-
do país, “ foi um passo fun-
damental na discussão da 
PEC 300/446.  Eu como po-
licial militar achei um mo-
mento singular ver a partici-
pação de vários deputados 
federais e estaduais, bem como representantes de entidades das Policias Militar, 
Civil e de agentes penitenciários.  As demandas foram discutidas com grande 
ênfase, e as minhas expectativas são as melhores possíveis.  Eu acredito que agora 
a categoria deve se unir cada vez mais e continuar a luta, para que o projeto vá para 
votação no 2º turno e seja aprovado”, declarou o sargento.

Representando os policiais inativos e pensionistas do RN o Sargento Fernando 
Luiz Filgueira, presidente da ASPIPERN, também esteve presente a audiência, e 
fez critica a posição dos parlamentares que desde o ano passado prolongam a dis-
cussão sobre o piso nacional, “acho um absurdo os nossos políticos aproveitarem o 
período eleitoral para fazerem promessas, e depois esquecem o compromisso.  Foi 
o que aconteceu ano passado com a PEC 300, e até agora não tivemos a votação con-
cluída.  Felizmente vimos na audiência pública que aconteceu em Brasília, a PEC 
que estava quase morta renascer de novo.  O governo tem que ter consciência, que 
só haverá uma segurança pública de qualidade com valorização profissional”, de-
clarou o sargento.

Câmara ficou de 
instalar Comissão 

especial sobre 
PEC300/446

Como resultado da audiência 
pública do final de maio, a Câ-
mara dos Deputados instalou 
uma comissão especial, na se-
mana seguinte a discussão, para 
analisar todas as propostas que 
tratam de temas relacionado a se-
gurança pública, entre elas as 
PECs 300/08 e 446/09.  O anún-
cio foi feito pelo presidente da 
Câmara, Deputado Marco Ma-
ia, durante a audiência pública 
diante de policiais de vários es-
tados.  O assunto também foi 
discutido na Comissão de Segu-
rança Pública e Combate ao Cri-
me Organizado, e por integran-
tes da Frente Parlamentar em De-
fesa da PEC 300, instalada tam-
bém no mesmo.

O trâmite da PEC no Congresso 
As duas propostas (PEC 300/446), que tramitam em conjunto, foram aprovadas na 

Câmara em primeiro turno em março do ano passado, por maioria absoluta.  O texto 
aprovado - uma emenda assinada por vários partidos – cria o piso e estabelece um pra-
zo de 180 dias para o Executivo definir o valor.  Nesse período, será adotado um piso 
transitório de R$ 3,5 mil para os policiais de menor graduação (soldados, no caso da 
PM) e de R$ 7 mil para os oficiais do menor posto.  O passo seguinte é votar para se-
gundo turno na Câmara, depois seguir para o Senado e aguardar posição do executivo, 
a posição da presidente Dilma Rousseff.  

A proposta de criação de uma nova comissão especial dividiu os participantes da 
audiência.  Para o deputado Arnaldo Faria de Sá (PTB-SP), esse é o caminho a ser per-
corrido, pois nada é votado na Casa sem acordo.  Segundo ele, “a comissão para dis-
cutir as PECs da segurança pública só não foi instalada ainda porque o PT e o PSDB 
não indicaram seus representantes”.

 O deputado Domingos Dutra (PT-MA) concorda com a necessidade de continuar 
o diálogo.  De acordo com ele, se o governo for contra, “a Câmara não aprova, porque 
aqui nada vai para a pauta se não tiver o convencimento de todos os líderes e do presi-
dente”.  

Já o líder do DEM, deputado Antonio Carlos Magalhães Neto (BA), argumenta 
que o regimento da Câmara e a Constituição são claros.  “A PEC já foi aprovada em 
primeiro turno e o processo de votação tem de ser retomado do lugar de onde parou.” 
O gestor da Associação Beneficente dos Servidores Militares de Sergipe, sargento Ed-
gard Menezes Silva Filho, também defende a votação imediata da proposta.  “Se eu ti-
ver que perder, quero perder na votação, mas não porque alguém me tirou o direito de 
ter meu pleito apreciado em Plenário”, argumentou o militar.  

A comissão está dividindo opiniões entre os 
parlamentares 

Sgt. Eliabe discursa em audiência pública sobre 
PEC300 em Brasília
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Prestando Contas

nrA i e a i t sv ars en
SGT SEVERINO RODRIGUES DA COSTA 01/ago SGT IVANALDO OLIVEIRA DOS SANTOS 11/ago SGT SILVAN BARBOSA DE MELO 19/ago

SD EMANOEL MENEZES GONÇALVES 02/ago SGT JOSÉ TIBÚRCIO DA SILVA 11/ago SGT CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO 21/ago

SGT FRANCISCO DAS CHAGAS FERREIRA 02/ago ST ORLANDO GOMES TINDÔ 11/ago SGT RUBENS FERNANDES MIRANDA 21/ago

SGT LOURIVAL MARINHO FILHO 02/ago ST PEDRO ESTEVAM BARBOSA FILHO 11/ago ST JOSÉ FÉLIX FILHO 22/ago

SGT PAULO BÉRGSON BARACHO MUNÇÃO 03/ago SGT SEBASTIÃO FELICIANO DA CRUZ 11/ago SGT FRANCISCO PEREIRA DO NASCIMENTO FILHO 23/ago

SGT CASSIMIRO ANTONIO DE MELO 04/ago SGT ANTENOR VICENTE DA SILVA 12/ago SD ADRIANO DA SILVA DE CASTRO ALVES 24/ago

SGT CLOVIS ROBERTO DO NASCIMENTO 04/ago SGT FRANCISCO DE ASSIS DO NASCIMENTO 13/ago SGT UBIRATAN TOMÉ 24/ago

SGT GENILSON OLIVEIRA DE MELO 04/ago SGT JÚLIO AMARA FREIRE FILHO 13/ago CIVIL SUAHED SANTOS FERREIRA DE PAIVA 24/ago

SGT JOANA D`ARC MARINHO DOS SANTOS 04/ago SGT LEVI GONÇALVES TORRES FILHO 13/ago ST ANTONIO CESÁRIO 25/ago

SGT FRANCISCO GERALDO DE FREITAS MAIA 04/ago SGT GONÇALO JERÔNIMO DE LIMA 16/ago ST JURANDIR FELICIANO DE LIMA 25/ago

ST FRANCISCO CANINDÉ GUANABARA DE ANDRADE05/ago ST IVALDO TEIXEIRA 16/ago SGT FRANCISCO ASSIS DE LIMA 25/ago

CAP GERALDO FELINTO DA ROCHA 05/ago PEN ROSÂNGELA FERNANDES PIMENTA 17/ago SGT JOSÉ ESMERALDO CAVALCANTI 26/ago

SGT JOSÉ REINALDO DE ARAÚJO 05/ago PEN MARIA SOLEDADE F DA SILVA MACHADO 17/ago SGT GREGORY GIANCIO CLEMENTE NOBRE 27/ago

SGT RONALDO OLIVEIRA BEZERRA 05/ago SGT ERIVALDO SOARES NOBRE 18/ago SGT JOSÉ NUNES PAIXÃO 27/ago

SGT EDUARDO DA SILVA NEVES 06/ago SGT MARCOS ANTONIO ALVES DE MEDEIROS 18/ago SGT INALDO PIO GONÇALVES 28/ago

ST RAIMUNDO VARELA DOS SANTOS 06/ago SGT VALMIRO BRAZ SILVA DOS SANTOS 18/ago SGT JORGE BRAZ FERREIRA 28/ago

SGT JOSÉ JUNIOR ARAÚJO 07/ago SD ZENILSON PINHEIRO DA SILVA 18/ago SGT JOSÉ FERNANDES FILHO 28/ago

SGT MARIA SOLANGE GUEDES DE MOURA 08/ago SGT ADIBENS FURTUNATO PEREIRA DA ROCHA 19/ago SGT CRISTINA BESSA CAVALCANTE 29/ago

SGT PAULO MACHADO DA COSTA 09/ago SGT FRANCISCO CANINDÉ DA SILVA 19/ago SGT AMARO FRANCISCO LOPES FILHO 30/ago

SGT ALUISIO ALVES DE ANDRADE 11/ago ST ISRAEL GERALDO DA SILVA 19/ago SGT ELIANE GADELHA VILELA 30/ago

AGOSTO

MENSALIDADES SOCIAIS  21.377,52 

BENEFÍCIOS       979,70 

EMPRÉSTIMO    2.500,00 

TRANSPORTADA MÊS ANTERIOR    3.878,74 

TOTAL GERAL DAS RECEITAS 28.735,96 

ORDENADOS E SALÁRIOS    3.201,89 

FGTS/INSS    1.575,00 

AUXÍLIO FUNERAL    1.200,00 

REPASSE REGIONAL DO SERIDÓ       300,00 

AUXÍLIO TRANSPORTES       352,00 

ÁGUA, LUZ E TELEFONE       945,00 

COM VEICULOS/COMBUSTIVEL       841,63 

CONSERVAÇÕES E REPAROS    1.350,26 

CORREIOS E TELEGRAFOS       350,00 

ASSESSORIA JURÍDICA    5.971,91 

ASSESSORIA CONTÁBEL       600,00 

ASSESSORIA DE IMPRENSA       500,00 

REPASSE MOSSORÓ    1.773,02 

REPASSE CLUBE DO DENTE    1.000,00 

SERVIÇOS DE TERCEIROS    1.162,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE       420,46 

MATERIAL DE INFORMÁTICA       470,00 

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIÊNE       186,78 

CÓPIAS E ENCARDENAÇÕES       715,00 

DESPESA COM MOBILIZAÇÃO    2.207,46 

JANTAR CONFRATERNIZAÇÃO 2010 (25%)    2.000,00 

MANUTENÇÃO DE SITE       350,00 

ASSINATURA TV       149,80 

SUBTOTAL  27.622,21 

BANCÁRIAS/IMPOSTOS/TAXAS         60,85 

COMPRAS DIVERSAS       892,76 

SUBTOTAL       953,61 

TOTAL GERAL DAS DESPESAS  28.575,82 

TOTAL DAS RECEITAS  28.735,96 

TOTAL DAS DESPESAS  28.575,82 

SUPERÁVIT 160,14

JANEIRO DE 2011
RECEITAS 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS

RESUMO

DESPESAS DIVERSAS

MENSALIDADES SOCIAIS  21.200,50 

EMPRÉSTIMO    4.300,00 

BENEFÍCIOS    1.000,00 

TRANSPORTADA MÊS ANTERIOR       160,14 

TOTAL  26.660,64 

ORDENADOS E SALÁRIOS    3.026,29 

FGTS    1.418,70 

INSS       648,60 

REPASSE REGIONAL DO SERIDÓ       300,00 

AUXÍLIO TRANSPORTES       264,00 

ÁGUA, LUZ E TELEFONE       957,16 

TV POR ASSINATURA       159,80 

COM VEICULOS/COMBUSTIVEL       979,40 

CONSERVAÇÕES E REPAROS       534,00 

ASSESSORIA JURÍDICA    6.500,00 

ASSESSORIA CONTÁBEL       600,00 

ASSESSORIA DE IMPRENSA       500,00 

REPASSE MOSSORÓ    1.423,02 

SERVIÇOS DE TERCEIROS       430,00 

PARCELAMENTO DE DÉBITO       498,00 

MATERIAL DE EXPEDIENTE       622,37 

MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIÊNE       189,18 

CONVÊNIO MA-NOA PARK    2.000,00 

MANUTENÇÃO DE SITE       208,29 

AQUISIÇÃO DE PATRIMÕNIO       900,00 

SERVIÇOS GRÁFICOS    1.445,00 

DESPESA COM MOBILIZAÇÃO       700,00 

SUBTOTAL  24.303,81 

BANCÁRIAS/IMPOSTOS/TAXAS       245,40 

COMPRAS DIVERSAS       952,98 

SUBTOTAL    1.198,38 

TOTAL GERAL DAS DESPESAS  25.502,19 

TOTAL DAS RECEITAS  26.660,64 

TOTAL DAS DESPESAS  25.502,19 

SUPERÁVIT 1158,45

RECEITAS 
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Presidente da ASSPMBM/RN participa de 
audiência pública sobre PEC 300 em Brasília
No final do mês de maio (31/05), o 

presidente da ASSPMBM/RN, Sargen-
to Eliabe Marques, participou de uma 
audiência pública sobre a PEC 300/446 
que aconteceu em Brasília.  O objetivo 
da audiência pública foi chamar a aten-
ção dos policiais e bombeiros militares 
de todo o Brasil, para a importância de 
retomar as mobilizações em prol da a-
provação do piso nacional.

Para o Sargento Eliabe Marques o fo-
co da luta nesse ano deve ser mobilizar 
as bancadas federais em cada Estado.  
Ao participar da plenária o sargento fez 
a seguinte declaração "temos que fazer 
com que nossos parlamentares federais 
se comprometam com esta relevante cau-
sa, pois só assim saberemos identificar 
quais os deputados que realmente estão 
a favor da aprovação do piso nacional, 
conseqüentemente, a favor da sociedade 
brasileira e de um serviço público de 
segurança de qualidade.  Nós profissio-
nais de segurança queremos apenas ser 
tratados com a mesma importância, que 
a segurança pública tem para o cidadão.  
Portanto, somos merecedores de um sa-
lário, no mínimo proporcional ao risco 
que corremos para defender a VIDA e o 
patrimônio da sociedade brasileira", co-

locou o sargento.  
A ASSPMBM/RN tam-

bém teve a participação do 
Sargento Marreiro, Diretor 
jurídico da entidade, na au-
diência pública, que consi-
derou de suma importância 
a reunião de representantes 
da segurança pública de to-
do país, “ foi um passo fun-
damental na discussão da 
PEC 300/446.  Eu como po-
licial militar achei um mo-
mento singular ver a partici-
pação de vários deputados 
federais e estaduais, bem como representantes de entidades das Policias Militar, 
Civil e de agentes penitenciários.  As demandas foram discutidas com grande 
ênfase, e as minhas expectativas são as melhores possíveis.  Eu acredito que agora 
a categoria deve se unir cada vez mais e continuar a luta, para que o projeto vá para 
votação no 2º turno e seja aprovado”, declarou o sargento.

Representando os policiais inativos e pensionistas do RN o Sargento Fernando 
Luiz Filgueira, presidente da ASPIPERN, também esteve presente a audiência, e 
fez critica a posição dos parlamentares que desde o ano passado prolongam a dis-
cussão sobre o piso nacional, “acho um absurdo os nossos políticos aproveitarem o 
período eleitoral para fazerem promessas, e depois esquecem o compromisso.  Foi 
o que aconteceu ano passado com a PEC 300, e até agora não tivemos a votação con-
cluída.  Felizmente vimos na audiência pública que aconteceu em Brasília, a PEC 
que estava quase morta renascer de novo.  O governo tem que ter consciência, que 
só haverá uma segurança pública de qualidade com valorização profissional”, de-
clarou o sargento.

Câmara ficou de 
instalar Comissão 

especial sobre 
PEC300/446

Como resultado da audiência 
pública do final de maio, a Câ-
mara dos Deputados instalou 
uma comissão especial, na se-
mana seguinte a discussão, para 
analisar todas as propostas que 
tratam de temas relacionado a se-
gurança pública, entre elas as 
PECs 300/08 e 446/09.  O anún-
cio foi feito pelo presidente da 
Câmara, Deputado Marco Ma-
ia, durante a audiência pública 
diante de policiais de vários es-
tados.  O assunto também foi 
discutido na Comissão de Segu-
rança Pública e Combate ao Cri-
me Organizado, e por integran-
tes da Frente Parlamentar em De-
fesa da PEC 300, instalada tam-
bém no mesmo.

O trâmite da PEC no Congresso 
As duas propostas (PEC 300/446), que tramitam em conjunto, foram aprovadas na 

Câmara em primeiro turno em março do ano passado, por maioria absoluta.  O texto 
aprovado - uma emenda assinada por vários partidos – cria o piso e estabelece um pra-
zo de 180 dias para o Executivo definir o valor.  Nesse período, será adotado um piso 
transitório de R$ 3,5 mil para os policiais de menor graduação (soldados, no caso da 
PM) e de R$ 7 mil para os oficiais do menor posto.  O passo seguinte é votar para se-
gundo turno na Câmara, depois seguir para o Senado e aguardar posição do executivo, 
a posição da presidente Dilma Rousseff.  

A proposta de criação de uma nova comissão especial dividiu os participantes da 
audiência.  Para o deputado Arnaldo Faria de Sá (PTB-SP), esse é o caminho a ser per-
corrido, pois nada é votado na Casa sem acordo.  Segundo ele, “a comissão para dis-
cutir as PECs da segurança pública só não foi instalada ainda porque o PT e o PSDB 
não indicaram seus representantes”.

 O deputado Domingos Dutra (PT-MA) concorda com a necessidade de continuar 
o diálogo.  De acordo com ele, se o governo for contra, “a Câmara não aprova, porque 
aqui nada vai para a pauta se não tiver o convencimento de todos os líderes e do presi-
dente”.  

Já o líder do DEM, deputado Antonio Carlos Magalhães Neto (BA), argumenta 
que o regimento da Câmara e a Constituição são claros.  “A PEC já foi aprovada em 
primeiro turno e o processo de votação tem de ser retomado do lugar de onde parou.” 
O gestor da Associação Beneficente dos Servidores Militares de Sergipe, sargento Ed-
gard Menezes Silva Filho, também defende a votação imediata da proposta.  “Se eu ti-
ver que perder, quero perder na votação, mas não porque alguém me tirou o direito de 
ter meu pleito apreciado em Plenário”, argumentou o militar.  

A comissão está dividindo opiniões entre os 
parlamentares 

Sgt. Eliabe discursa em audiência pública sobre 
PEC300 em Brasília



Convênios
A ASSPMBM/RN possui convênio com diversas empresas em vários segmentos, entre eles, auto-

escolas, faculdades, plano de saúde, dentre outros. 

Conheça mais detalhes sobre os convênios acessando o site: 
 

Para utilizar os benefícios e serviços oferecidos pela ASSPMBM/RN, o (a) associado (a) deve está em dia com 
as obrigações sociais e estatutárias, ter ao menos 06 (seis) meses de vínculo com a entidade e solicitar com 
antecedência o encaminhamento na secretaria da Entidade. Mais informações, ligar para secretaria da 
ASSPMBM, no telefone: (84) 3223 - 8601. 

http://www.asspmbmrn.org.br/associados/convenios
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- Smile Saúde

- Sesc/RN

- MA-NOA Park
- Noivas e Convidados

- Globo Card

- Faculdade Câmara Cascudo (Estácio)

- Esperança - Centro de Formação 
de Condutores

- Instituto Sagrada Família

- Clube do Dente Ortodontia

contato@asspmbmrn.org.br
Rua Presidente Bandeira, 1158, Alecrim, Natal/RN, 

59.032-200, (84) 3223 8601
www.asspmbmrn.org.br - twitter: @asspmbmrn_1936

Segurança para o
cidadão,
cidadania 

para o policial 
e o bombeiro militar

 

A PROPAGANDA DA SUA EMPRESA 
PODERIA ESTAR AQUI! 

ENTRE EM CONTATO CONOSCO!


